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SMUNISTERIO pE S,\LU.D
Y DEPORTES

VISTOS:

: 02 Politiza del Estado.
Ley 3351 de 21 de lebrero da
Decreto Supremo 28631 da
Ejecutivo,

Ley 1178 de 20 dejulio de 1990 de Administracion ¥ Control Gube
Decrato Supreme 23318 A" de 3 de noviembre do 1992 ),
Resolucien Suprema 218055 de 30 de julio de 1997,
Ley 2042 de Administracign Presupuestaria.

Decrato Stupremo N° 25875 sobre la Operativa de |
Operaciones an a Sistema Integrado de Gesiion y Mog

Decreto Sunremg e 26435 sobre e usg del SIGMA

CONSIDES ANDO:

2008 de Organizacisn del Poder Gjecutivg

8 de marzo de 2006, Replamento ala Ley de Organiz

acidn el T,

rAamentales,
]\ . . R | o - Te DA s
responsabilidad por 1 1 uncion

L

3 Cuenta Unica del Tesoro y dgl Repistre
ernizacisn Addministrativa (GiThes

il

Que la Ley 2” 33571 de Organizacian del Pod
atribuciones dg s Minislarios, Asimisma sy Regl
Poiflcas, plangs ¥ Panramas pan gy secte
resolutivas, reglamenlos, insl:ructivas,
ejecucion Supenvision y conirel

s Ejecutivo del 21 de febrerg de 2006, oglnty, -
amento define 1; Rcsponsnbilidnci i
fes y dreas (o cormpelencin

circularps ordenes, asumiendo g responsabilidag de sy
en el marco de [y Ley 11783,

asi corno cimitir

Que, el Reglamentg Ispecifico del Sistomy e Tesoreria
“iisterio de Salud y Deportes, a Jos
el Dlotamg

& de Tezorars apr

(REST) enmarca las activi.j;
principios Y Pracedimientas tslablecidos en g .
abada mediants Resolucicn Suprena Mo, 218056 de 30 (¢ julio .

" Que, ¢l Reglamento Especifico dol Sistema da Tesoreria (REST) es5 ol con
Especificas dal Ministerio de Salud

¥ Deportes Para gestionar I, Tesoreria;

Que, medianga CITE: MSDy UP/2070/2008 de 28
Planificacion, dependiente def Mini

Administrativgs el envig del Repla
Asuntos Juridices paralag

junto de Normzs

de octubro de 2008, o Jefe de iy - -y
sterio de Salyg ¥ Deporles, solicita al Direclor Gene
mento Lspecifico e sislema de Tesoreria a |
mMisién de una Resolucian Ministerial que

ral de Asuniss
a Dircceion General de
apruebe dicho docume niln;

Que, I3 Por nata Cite: 1\'1‘5',']3/UF,’TES/IISS,-"EOOS
General de Asuntos .".c!r:\.inisi-.'a1:'\.';_-.-;, =olicita al Direclar Ge:
Resolucign Ministerial que apruebe ¢| Replamento Espucifico de Sislem

Por tanite; T

de 21 da febrer

e 12 g s

vivicmbre de 7o

Lralde Asinigs Juridicos i . R TR T
a de'l'esorcria,'
“efior Ministro de Salud v

Deportes con las atr
0 de 2006 e

ibuciones conferidas POr o o5 be
Urganizacion def Pader Ejecutiv;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Aprobar y Poner er vigencia o REGLAMENTO ESPECIFICT ;
SISTEMA DE TESORERIA, en sus 3 Capitulos y 66 arliculos, en |3 version Ira. do [ Gy
TUYC texlo en anexg forma parte inlegrants o indivisible de | presente resolucian,

ARTICULO SEGUNDO -
Planificacion, dependiantes del
presente Reglament

a Direceion General de Ag
Ministeric da Salyd ¥ De
0 Especifico a tode el perso

untos Administmlivos ¥ la Unjd
portes, quedan encarpadas de |
N fe . - ~ {

nal de] Ylinislerio de Saluel ¥ Deportes,

ad ¢z
a difusicg 5,

1
Registresa, comunique

il
R |
32y archivese,

I ,/7
R .

—

. o L i
- 1 o i, Tasiio T(Ta;m—. palat.,
i B o O, Juan A'ﬁ!ﬁgn!asincubﬁaa - Jaimsr!&y s 5.{LUU
el i » .
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Articulo 22. Venta de ici Administraciones Plblicas
- Articulo 23. Donaciones -
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O it B g w4,
Articulo 24 Transfere

ncia de |as Prefec‘[uras
Articulo 25. Transfere

ncia del Tesoro General de la Nacion,,,, e
Articulo 26 Tr i i

lituciones de Seguridad Social.. .
Articulo 27, Modalid .

. iante Caja.
Articulo 29.'Recaud i

Articulo 30. Rec
Articulo 31 Prol
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ibicion de Ceduccign
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TITULO 1]
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Articulo 40 Objetivo
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Articulo 57 Pago med
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Articulo 60. D
Articulo 61

- Separacion de

fiticulo 65, Funciones | |77
Articulo 66.-R
GLOSARIO
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iante Transferehcias

€S por escritg Y autori
on de Deberes..... 7
OClUmentos de Respald

- Arqueos Sorpresivos de

Funciones Incomp
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CAPITULO |

arias

908 medianté Efectivg .
Pagos Mmediante Caja
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REGLA N2

NTO ESP1c] ey CO DE;, SISTEMA DIz T

l . TITUL

SIST

"EMA DE TESORERIA

SSORERT A

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES
Articulo 1. (Base legal)

El Reglamento Especifico del

Sistema de T
del Ministerig de Salud

‘esorerig (REST), enmarca las actj facls
Y Deportes, a |os Principios y Procedimientos establec:.ing

las Normas Bésicas de) Sistema de Tesoreria aprobada mediante Resoluciér ¢ el

No 218056 de| 30 de julio de 1997.

ASi mismo s Constituye en g| marco legal

Salud y Deportes

del Sistemag de Tesoreria i
ientos Necesarios
S de iesorerig.

co de} REST)

el marco juridieo del presente REST:

a) Constitusion Potitica dgl Zstado: ' _ .

b) Ley 3351 de 21 de febrero de 2006 “O.rganizacfén del Poder ejecutivo";

¢) Decreto Supremo 28631 de 8 de marzo de 2006 ‘Reglamento a l:
izacién de| Poder Ejecutivo™ . ' ' -

del 20 de julio de 1990 de A

Upremo 23318-4, de 3 de n
Publica;

Para unz wiin o sy

dministracion y Control Guberng .
Oviembre de 1992 ge Respons

la Funcion
f) Resolucion de julio de 1997 que
Basicas de| Sistema de Tesoreria de| Estado:
9) Ley No 2042 ge Adminis

:r:ia;{:s;

abitidad por

aprueba |ag Nerrae

Peraciones ep
I\/Iodpmizacién Administr

) Decreto Supremo Nro, 26455 Sobre el Usg dg SIGMA:
) Normas de Controf Inter iti

: aloria Generg| de la Replh!
lnstruc’tivos, guias emitidas por el Minister; i ;

I) Otras disposiciones especificag

sistema de tesorerig.

Cuenta Unieg del Tegnrn

el Sistema Integrada

3 st

——5 .

Articulo 3. (De“' ento Especiﬁco)
El Reglamento Especifico de| Sistema de Tesoreria (REST) es el conjunio g w
Especificas de| Ministerio de Salud y Deportes para’

gestiona{ la Tesoreria. '

i
.vl-/()l"]LIZAIDOS POR EL DERECH( 4 LASALUD ¥ Ll FID:




o administracion e ingr

bajo Ia responsabilidad

SALUD Y

3

Q0 DE
Lironres

RECLAMEN

FO ESPECirico DR

LSISTEMA DEPESE RERIA

Asj mismo re
Subsistemag

gula vy operativiza el funcion

amiento del Sistems
de Recaudacién

de Recursos .

de Teéoreria e
Y Administracion de R

ecursos,
Articulo 4, (Importancia de St
La aplicacian del
implantar |as

1 Aplicacién)
Presenle reglamento €5 importante Para el MSD gr::
normas, procedimientos que define g Sistema de Tesc
€N un instrumento adecuado g |gs Caracleristicas de est

IEria PRI
a Carterg oo
Articulo 5. (Objetive)
Los objetivos

inisterio de Salud y D
mitan manejar, cap
la uniformidad ne
los ingresos y

epories,
tar e invertiy
cesarna relacio

determinado.

e

Bgresos en yn

“hacdo
C) Obtener informacian otil, oportuna, confiable de Ia Programacion ...
financiero, ' _
d) Establecer la responsabilidac por los resultados emergentes  de |5 GTsiion
Plblica en |a administracion de los recursos. _
e) Constituirse €n un instrumento tecnico para Ia implantacion det sizlems
Tesoreria en g Ministerio de Saly

esenciales (g] Sistemn

% Ia

esaos, g Programacion del fly nciero, |a ejecucian

jo fina
stodia de titulos y valores, S

S para {3 Organizacion, funcionamiento Y in€jon— g
tema de Tesoreria. '

Presupuestaria y |a gy
f)  Establecer elemento

intarno an &l sis

Articulo 6. (Utilidad)
El presente reglam
A

ento permitira dar cumplimiento a |
rticulo 2 del prese

nte Reglamento Especifico de| Sistey
Articulo ?--(\/igencia)
El presente reglar

as normas estal
Ma de Tesorerig,

lecidag «v )

aprobacion median

[z

a Vez compatibilizz..,

Articulo 8. (Ambito de Aplicacién) |
El Reglamento Especifico de| Sic era aplicado en &l eliiusisi..
Salud y Deportes, asi como en las Y

Yy Proyectos que dependen del mismo
ejecutiva v de quienes participan en |ge

nidades

e la maxima autoridad
diferentes procesos.

SHIEH Bl T 1y POREL Dip ECHO A L4 8

SALGD Y LA 1IDag
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Al y paODE REGLAMENTO ESPECIFICO DR, srspymg DETESORER] A | S~
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Asimismo deber3

Cimiento de todos |og Servidores pyip)
Servicios en g Ministerio de Salud y Depoﬁes, a ob
de los recursos financieros estipulados en el

icos quic resin
jeto de respetar la acip,j,, MG
Reglamento.
Articulo 9. {Responsab!es

El fesponsable de |4 implantacién del presenta Reglamento €s el Sr(a
Salud % Deportes, quien podra delegar g la_ Direccign Gener
Administrativos Y esta a sy yey a la Unidad Fip
Gerentes, Administrado

de sy Aplicacic}n)

) Minisi:. i) ¢,
al de -

anciera, asj Como a |pos Dir: - 1ore.
res de log diferentes Programas y Proyectos, .
Articulo 1g. (Difusisn)
- La Direccion General de Asuntos
dependientes del Minj

Treiin
Presente Reg

L8 o B

ra del Estadg y
amento,

"Articulo 12. (F’revisfén)

En caso de Presentarse dygas

» Omisjones, Contradiccioneg ¥/o diférencias éni Ig
l'nterpretacién de] Reglameénto Especifico de Tesorerig del Ministerio dga Salkud o
Deportes estas seran solucionadasg en los alcances
Ley 1178 Y las NB-s

Y previsiones e

aprobadas por 3 Rg 218056 de 30 de'julj
|

|.....'._ TS
Sia N

o de 1997
Articulo 13,

{Incumpﬁmiento al Reglamento)
El incumpiimiento a lo establecig
lo normago enelR

'a Sancionado co
PIEMO Nro. 2331g.4 =
Publica”.

—_—
MOFIL1z4 DOS rog £ DERECKHO 4 (. SALUD ¥ 1 FI1DA
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- MINISTERIO D

SALUD Y OLErORTES

RECLAMENTQ ESPECIITGO DELSISTEMA D 15

TESORRERTA

—_—

i )
CAPITULO | , ' _
SISTEMA DE TESORERia

Version:

Articulo 14, (Definicién)

Al Che
F€CUrsos plblicos y de los p

agos de los devenga
titulos y valores del Minister;

mientos, asi comg de la ciye: -
o de Salud y Deportes

Articulo 15, (Interrelacign con otros Sistemas)
El Reglamento Especifico de Tesoreria del Sistemna de Tesoreria del Mirsi 1 -
Salud y Deportes, se interrelaciona con los otros sistemas regulados por |z . 155
de la siguiente manera:
|

1. Sistema de Programacisn de Operaciones:

Provee g] programa de Operaciones anya| del Ministerio de Salud y Depori:

que sera ejecutado con recursos TGN y Propios. -

2. Sistema Nacional de Inversion Plblica,
Provee g] Pro

ado con rar .-
i rSOS publicos para la gigr. e,
.pPrograma,

l::'_,itf'_"._.g.-:_,'r':.,n'l': .

3. Sistema de Presupuesto.
Provee g pre
financieros de
Sistema de Tes

supuesto aprobado
ingresos Y pagos,
oreria del Ministerig ¢

4. Sistema de Adminjst
Provee |as

para realizar la’ programacian
Y recibe |a ejecucion
e Salud y Deportes

oy

Presupuesiaria e

racion de Bienes Y Servicios.

condiciones para |a administracién de Bienes y Servitios  de
Salud y Deportes que afectan los Fecursos publicos. A sy VEZ, este
sistema recj bl i

Rara el funcionamiento de las unidades
responsables del Sistemg de Adminij Te ]

o

5. Sistema de Credito Publico
Proporciona las condicione
pago y renegociacion qu
financieros Y recibe las n
proyeccién de los flujos fi

s del crédito publico re

letivas a desembo!so, fechd o
€ sera utilizado para la re Programacion de .-
ecesidades de financiarmiento interno v

CrlE sty v

Nancieros,

—_—

: - V - . [ . B
MOFILIZADOS POR 1. DERECHO A L4 5.4, UD Y L FIDag
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SALUD y DEPORTES

RECLAMENTO BES PECIFICO p

— 2

L SISTIEMA DETESORER] A

 “&
B. Sistema de Contabiligad Integrada

o 1m
Proporciona informacion relativa g |ps registros contables pay Wi,
de los flujos ﬂnancreros, Y recibe informacron de |a €jecucion Presu - agta.
para sy posterior regislro Contable,
7. Sistema da Conlrol Gubernamen[af :
Proporciona las condiciones Para mejorar |4 eficiencia en el uso ge SUS 1 gy
Publicos, y recibe informacion Para el contrg| interno y externo del Sje- na g
Tesarerig del Estado,
Articulo 15 (Componenios del Sisterng
El Sistema ¢

- - Que ahareg el conji- -1

recaudar recursos Publicos.
b Subsistema de Admm:stracron de Recursos, - Que abarcg las funciines v
actividades relativas g g unicidad de |4 administraaién de ingresos Y egreany o,
los recursos Publicos: | Programacion de flujps ﬁnancieros, e o o
presu;nuestaria, el registro, ingreso, Custodia de |gg titulos y Valores ¢, Laslen
€ Tesoreria def Estado. ) r
Articulo 17 (Principios) .
La Aplicacign del presente Reglamentq Especifico del Sistemz de Tesoiers
Ministerio de Salud y Deportes €s1a orientado bajo los Siguientes Principios
a) Eficiencia
La admimstracxon de TECUrsos puede evitar que g Ministerig MIira an
Insolvencig tecnica o €aso contrarig mantener recursog OClososg
b) Oportunidag

Recaudar tan

: pronto comg S€a posible Pagar en Jog plazos y me‘:rgene;
establecidosg SN perjudicar la IMagen (g] Ministerio, ni gene,ar CaAiyise
adicionales. .

c) Transferencia - .

La recaudacion y administracién de recursos deberan ser Ge CONOL s i
PUblico Y estar 'espaldadas POr informacign atil, Oportuna, Confiable,
Comprensible, verificable Y accesjble.

d) Responsabilidad

Los servidore
administracién
=

Codine- REST..
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Version: !
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por la Funcion Publica, establecido por [a ley No 1178 Y SUs reglamenlcs .,
como la ley No 2027 del estatuto de| Funcionario Publico.
e) Legalidad ,
La recaudacion de recursos del Ministerio se Sustenta en disposiciones G 5w
impero de la Ley, vy el yso de sus recursos tiene por finalidad ultima servir - 1as
Propdsitos de bienestar comun.
CAPITULO 11
ORGANIZACION Y RESPONSABILIDADES
Articulo 18, (Niveles de Organizacion 1% responsabilidades)
Nivel ejecutivo
La Maxima Autoridad  Ejecutiva (MAE) def Ministerio de Sajud Y Dege. .
responsable de: _
a) Implantar e funcfonamiento del Sistema de Tesoreria en e] Ministerio de = iy,
Y Deportes en cumplimiento a |a Ley 1178 y a las Normas Bésicas de| StgTomn
de Tesoreria. '

b) Formular politicas, en diferentes fuertes de
. financiamiento. i

c) Presentar al Ministerid de Hacienda, el Proyecto de Reglamento Especifl:
Sistema de Tesoreria;

Garantizar eficacia y transparencia de
Subsistemas: Recaudacion de Recursos

o0 el
d) los procesos ejecutados en

los
y Administracion de Recursos.

Nivel Operativo
- Constituido por |

a Direccion General de Asy
eslructura org

anizacional y definicion de respo

ntos Administrativos, tiene |

a sigulegla
nsabilidades.

a) ElJefe d= ia Unidag Financiera es responsable de:

» Normar los procesos Y procedimientos técnicos Para su aplicacion de |~
recursos.

La elaboracion, revision del Reglamento Es

pecifico del Sistema de Tesoier .
y su difusion al personal de| Ministerio. .
° Revisar las conciliaciones bancarias. '
o Supervisar e instruir Arqueos de recusas de Caja y Caja Chica del Ministeria
de Salud y Dep(ﬂag. '

MOVILIZADOS POR EL DER

ECHD o L SALUD ¥ Lot KD

[ Paging 3 de 21
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- ) Codigo: R+ gg1
RECLAMENTO msprci)r .

ICO DL SISTEMA D3 TESONERIA

"h’—“———;_._&_*‘___

Y Comprobantes.

Q

Firmar érdenes d
*  Autorizar e pag
= Otros que amer

€Pagoen cheques
O caja recaudaciones.
iten al cargo.

b) El Tesorero €S responsable de:
° Autorizar g| Pago de Caja Chica.
°  Realizar arqueos al finalizar g| dia.
2 Supervisar g depasito
®  Proporcionar )

* Elaborar |3 Progr

aja Chic;
amacion Financierg. _ '
> Elaborar estacionalidad de fecursos para cuotas,
®  Priorizar Pagos. ,
° . Elaborar y Presentar informes de fécaudaciones y Pagos al Jefe de I 11 “iad
Financiera :
> Otros inherentes al cargo,
Articule 19, (Prohibiciones]
l. Para los responsables de recaudaciones Y pagos &
’ a) Efectuar pagos sjn documentacign de respaldo
b) Efectuar Pagos sin autorizacion :
c) Beneficiar 3 los confribuyentes g través de modificaciones en la
liquidacion, ' _ : '
d) Mantener efectivo por tiempo mayor al previsto en el presente reglamento
las normas de control internp, ‘
e) Efectuar dispensas, tratos discriml’natorios, preferentes y otros similares
No establecidos porla Ley.

- . S5 .
MOFILIZADOS POR EL DERECH() A Lil S

ILUD Y LA FIp.y




MINISTERIO DI
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SALUD Y DEPrOwTEs

RECLAMENTO 1514010 Co

DELSISTEMA DIETESOR IR i A

TITULO

SUBSISTEMA DE RECAUDACION

DE RECURSOS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 20, (Concepto)

El subsistema de recaudacion de Recursos comprende al conjunto de funcic
procedimientos para recaudar recursos del Ministerio de Salud Yy Deportes.

El' manual de procedimiento de
responsables y liempos, para cada uno
centralizacion de funciones enunsolo s

mes v

recaudaciones identificara
de los conceplos o
ervidor publico.

lzs gt
para un grupo, evitar .
‘Articulo 21, {

_ Recursos del ‘Ministerio de Salud
o Los recursos

¥ Deportes)
con los que cuenta e Ministerio pue

den clasificarse en:

¢ Venta de Servicios

e  Donaciones

Transferencias de las Prefecturas
Transferencias de| Tesoro General de |a Nacion

* Transferencias de |ag [nstituciones de Seguridad Social.
e  Otros, '

Articulo 22. (Venta de Servicios) ,
Recaudacion por venta de servicios de acuerdo g aranceles emitidos por organo rector
Articulo 23. (Donaciones)

Transferencias de recursos por Organismos Nacion
Responsable de Cooperacién Externa o
Financiera de Programas y.Proyectos (UCO

correspondiente en cuanto se refiere a ios co
de recursos y gastos.

ales e ln’temaciona!es, dor: 1y el
la Unidad de Coordinacion Opsrativa
FI), debe realizar toda Ia regulari: ..
mprobantes de ejecucion Presupisie

Articulo 24. (Transferencia de Jas Prefecturas)
Transferencia de recursos para el

Pago del bono de vacunacion de
normativa legal vigente.

acuedn n
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Articulo 25, (Tr
De acuerdo an

ansferencia de| Tesoro General de la Nacion)

Ormativa lega| vigente,

Articulo 25,

{Transferencia de las Instituciones
En aplic

de Seguridad Social)
acion alaley 1928 y Ley 2042, ‘

Articulo 27. (

El' Ministerig
recaudacién d

Modali'dades de Recaudaciones) '
de Sajud Y Deportes ha eslablecido |ag siguientes modalidag - de
€ recursos propios: '

Mediante Caja.

—]

2 Mediante Sistema Bancarig.
3. Mediante terceros,
4 iy

a) . Presentar garantig personal

b) Certificado de buena conducta otg
¢) Certificado domicilj

rgado por g FELECE, -
ario otorgado por la FELCC. :
, : o -
El Ministerio de Salud y Deportes Contratarg un segurd de ‘fidelidad" qe dichos
- funcionarios.
Recaudacione
El' Ministerig de Salud %

s Mediante Banco)
financieras ep cuentas fisca|

Deportes tiene la obligacia

gacion de mantener SUS recwesos
s autorizados por g} Ministerio de Hacienda

Toda cuenta bancaria debers ser abierta exclusivamente g nombre de| Ministes:o de
Salud y Deportes Y enun nimerg limitado a Jo estrictamente necesario,
Las recaudaciones mediante banco deban ser respaldados por documehfos
Correspondientes.
Los siguientes Ingresos son recaudados a travas de hanco:

1. Transferencia de las Entidades de Seguridad Social

2. Donaciones de Organismos Nacionales e Internacionales

3. Ofros.

e St
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Articulo 30. (Recaudaciones

Las recaudaciones mediante terceros, seran objeto de conces
convaocatorias plblicas, (Invitaciones Publicas),
comisiones, garantias, for

ediante Terceros)

ion, otorgada = raves de

estableciéndose |og concepios,

, sentacion de informes Y canciliaciomes.

Prohibicién de Deduccién) '

Las comisiones y otro tipo de gastos que se generen por recaudaciones a trayes de
S, N0 podran ser deduc

cidos antes de sy ingreso g Tesoveria del
Ministerio de Salud Y Deportes,
CAPITULO |
NORMAS DE CONTROL INTERNO EN RECAUDACIONES

Articulo 32. (Concepto)

:Las normas descritas para control interno de] subsistema de récaudaciones ¢: .1 N

los criterios minimos de apligacion obligatoria.

Articulo 33, (Condicién de fos Recursos de| Ministerio)

Los recursos recaudados por cualquier concepto por el Ministerio de Salud Y Deportes
deben estar respaldados por disposiciones legales vigentes

Articulo 34. (Divisién de Procedimientos) -
Ning(n servidor publico o unidad administrativa €jecutara una transaccién completa.
Articulo 35. (Informacion Periddica)

Las unidades o responsables de recaudaciones elaboraran informacion PaNii S paiva
usa gerencial y para el control. .
Articulo 36. (De los istemas Computarizados)
Los sistemas Computarizados empleados para las recaudaciones de los recursos de!
Ministerio de Salud vy Deportes, deben contar con certificacion Correspondiente,
Mmecanismos de autorizacio

N, restriccion en gf acceso
Programas, aplicaciones Y Seguridad de los archivos.

Asimismo, estos sistemas Computarizados

deben tener sy
mantenimiento y actualizacion d

correspondientn
urante todo el periodo, previa solicitud

del Tesorero,

—_— ——
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Registro, Uso de Formulari ¢

sallide oy

Q, gtorgande
del Ministeric que & si
formulario Prenumerado e Imprenta que contenga |a IFO%MacIoN
Necesaria para gy identificacion clasificacian Y registro contab)e dentro de 24 Hoyas de
recibidos - IQualmente en las cuentas fiscal
Deportes

€s autorizadas del Ministerig te Salyd ¥

Articulo 38. (Rendicisr, dq Cuentas)
Todos |os servj

‘menta)

tractualeg
de Salud Y Deportes Cuyas cuentas Y/o contratos estan Sujetos al
control Posterior, auditoria interna Y externg, quedan obligados
documentacién O informacisn Necesaria para gy

entidad publicy”

d Competente gg ! a Y resultados dg]
ilegios pPlblicos.

manejc de |os
' SUBSISTE b

@ excibir o
examen. Ademas j

foimacign S E
FeCursos y priy

Articulo 3go, (Concepto)

iones,
administracién de Ingresos y

ion de los flujos financievgs. ¥

ra del Ministeriop de Saind
Deportes.

Articulo 400 . (Objetivo)
El” Subsistema de

-_'_-—-._,_‘___“~—-_._~h—‘_—‘—u~‘_-_‘_—__- e
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de Administracion de Recursos tiene
el principio de Unicidad de caja, los Tecursos public

por funcidn principal
08 recaudados de

aASNEC Daio

! Cipi acueydo g s5uUg
disponibilidades, '

Articulo 42, (Unicidad de Caja)
Comprende un conjunto de

mente y facilitar | corntrol de
: iblicos, y disminuir {og C0stns
Ciosos en Numerosas
Articulo 44e. (Funciones)
La unicidad de ¢a

° Asegurar g cumg

PROGRAMACION DEL FLUJO FINANCIERO Y EJECUCION
PRESUPUESTAR]A

Articulo 450, (Concepto)

La Programacion del Flujo Financiero Y Ejecucion Presupuestaria es Ul cs . -
actividades Y procedimientos relacionados con la elaboracion de Prondsiiccs e

recursos publicos, pPagos de |as obligaciones deJ Sec
Percepcion de [og ingresos de tesoreria,

tor
publico una vez efectuada la!

Articulo 46. (Programacisn del Flujo 'Fin'anciero y la Ejecucion Presupuestaria)
La Unidad Financiera a travas del Area de Tesoreria, elaborarg g programacic;
mensual de Flujos Financieros

. teniendo como objeti
Para el cumplimiento de las o

ciones y el Presupuesto aproba
y Deportes, el mismo estara suje

vo el de prever | disponibilicad de
bligaciones comprometicy
do para cada unidad ejecy
to a la aprobacion del Ministerio de

Programa de Opera
Ministerio de Salud
Hacienda.

S own el

MOVFILIZADOS POR EL DERECHO A L4 SALUD ¥ La VIpa
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Esta Programacijan de Flyj » Podra ser ajustada trimestralment;- CoNfor =
la ejecucidn real de

de ajustar |og req: erimigr i .
ursos,

Articulo 47, (Obj
La Programacién d

Sus costos, gastos

récursos disponijb
técnica.

Cperac, e
as necesig
eterminado, evijt

Y otros egresos, |

acdEs ge
les en periodo d

ando oug g
La proyeccion de corto

Plazo abarcg e}
diaria, permitiendo ef ¢q

control de |a liquidez
ntrol de |og sald

anual, mensual, ..
0s reales en | tesore

ria.

el
Articulo 48,

(Respdns
El Tesorerg

generarg
Competente vy otras unida

able de I3 Programac_ién de Flujo de Caja)
informacisn gerencial parg conocimiento de

la
Sy externas.

des Usuarias interng
Sus funciones esenciales comprenden:

R e S
IR AT

D,

CSonali .
igaciones.

Y control de| flujo ﬁnanciero de la, tesorerig
correspondiente; i

Articulo 49. (Pagos)

Representa |4 liquidacién de obligaciones exigibles, se realiza a través de:
a) Cheques

b) Efectivo

c) Titulos o Valores

d) Transferencias Entre Cuentas

tos Administraﬁues. B

MOVILIZADOS POR EL DERECHO A L4 SALUD ¥ L4 ViD .
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documentos consignaran el nombre de| receptor de |og fecursos, los docum. - . 2 e
identidad, sello de la entidad sj torresponde, debiendo inutilizarse con yn selle -
de "cancelado” g momento de efectuarse g pago.

REGLAMENTO 1y PECITICO

DELSISTEMA D1 TESORERTA

Articulo 50. (Objetivo)
- Cumplir con

imagen del Ministerio de

(Pago Mediante Cheque)
g0 a través de| ¢y e
i aran Mredignje
iciario y de manera intransferible.

idos ol
ResoMCian ©
ques gué =p

arios pPresentando |3

funoionarios. Los che
- expidan llevaran

firmas mancomunadas de'dicho

S servidores. Cuando se rroduzca
el retiro o traslado de los servidores acreditados se debers cancelar en gowrma
’ inmediata las firmas autorizadas. -

Son responsables d
mancomunada.

- El Ministro(a)

7 - Los Viceministros

. La Direccion General de Asuntos

Administrativos “’56:« -
- ElJefe de I3 Unidad Financiers » _ )

el manejo  de |as cuentas corrientes fiscales de FNARCA

El Responsable de g
, pertinente y suficiente
documentos mercantile
administrar los cheque

irar los Cheques debe hacerlo con toda
antes de la fima de las autoridades, un
S se debe enviar g Caja para su respectivo
S, registros de firmas y emitir informes perio

la’ documentacion

a vez firmados estos

Pago, asimigymg - .-

dicos.

-~ . Articulo 52. (Conciliaciones Bancarias)

Mensualmente deberz elaborarse |
Cuentas Fiscales de| Ministerio de

- Privada, procadimicnin a lravéa

banco con el saldo P

responsables el Contad

@S conciliaciones bancarias de las difereviles
Salud v Deportes que se encuentran en g Damca
del sual, so logra igualar ol aoldo da |g cuanla sl
roporcionado  por |3 enlidad bancaria ep Su extracto. Sap
ory el Tesorero '
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Articulo 537 (Pagos mediante Efectiyo)
Estos son re

alizados g través de-
a) Caja previa autorizacion de Director Generg| de Asuntog Administrativos
Unidad Financierg. o

P Jefe
b) Caja Chica Previa autorizacion del Responsable de Tesorerig.

Articulo 54 (Pago mediante Caja) _
Caja, es e mecanismo de recepcion (cobranzay) por parte del Ministerio,‘ Y de pagos
EXcepcionales que se presentaran el mismo se realizara mediante documentacién
Pertinente y autorizada, e_]‘ﬁgzg_a:__geroepmon de_recursos en efectt_\{__c_),__._qu_e SE€ realice y
través de cajg dentro de 135 24 horas se debe realizar g| depdsito Correspondiente an
las cuentas bancarias autorizadas. s

Articulo 585, (Caja Chica)
Ei Ministerio de S SU-necesidad, establecerg el nimero
de. cajas chicas. A fravés de una : on Administrativa, iden'tiﬁcando, el
fésponsable,- log co Fir, los mantos maximos=de
gastos, las prohibiciones, niveles de autorizacion, docum iC respaldo, nionte
Mminimo de reposicion j | de Caja Chica,
Procedimientos de Caja

Los €ncargados de Cg

ja Chica sergn |
cajero principal y de otro

independiéntes Qe
que realicen funcio ras.
Articulo 56. (Pagos Mediante T

El pago POr medio de Titulos

alor, el mismo se realizarg de acuerdo g normativa

legal vigente. La emisién de Titulos y Valores deben €nmarcarse en |as Normas de

Credito Publico Y otras disposiciones vigentes que regulan la emisign de Titulos y
alores.

MOFILIZ A DOS POR EL DERECHO A 14 SALUD ¥ L, FIDA
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Articulo 57, (Pagos mediante Transfere'ncias) - '
Las transferencias entre cuentas o libretas, deben A IAT
COmpetente, previo estudio que demuestre que no afecte

12 liquidez del Ministe: .
CAPITULO i

gente, debiendo |g auto
niciar los procesos administrativos y leg
onario para realizar Jag investigaciones

conocido losg hechos, |

ridad'superior, L vez
la suspencian del funcj

ales que corres.
Correspondientir.-.

T,
Articulo 59, (Delimitacion de deberes)
Las responsabilidades de los respons

ables de| Pago, deberan déiimi’tarse enct:
de funciones. - '

S ELEd
Articulo 0. (Documentos de Respaido Clasificacign y Archivo
Los pagos sin eXxcepcion seran documentados debera contar con la informacijs que
permita sy registro de acuerdo g clasificador de gastos i

, Articulo 61, (Arqueos Sorpresivos de Fondos y Valores)

' i Asuntos Administrativos o el Jefe de |15 Unidad Finane: AU

I 0 por autoridad Competente, realizars |5 comprobacion sicq

de dineros Y Valores en la Unjdad Responsable de sy manejo e informar de ;-
s de la misma.

Articulo 62."(Separacién de‘Func:iones lncompatibles)
La estructura Organizativa dej Minist

erio y el manual de funciones deberan Separ:. las
funciones de iniciacién, autorizacion, registro Y pago de las transacciones, asi .
las de custodia de Tecursos.
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CAPITULO 1

CUSTODIA pE TiTuL

Articulo 63, (Concepto)

La Custodia de Titulos Y Valares comprende actividades
con el registro, ingreso, ¢

adecuada presery

OS Y VALORES

[

Y procedimientos rela s sados
ustodia y control de |os titulos y valores, asegu:-i g oy
acion - 4 -

Articulo 64, (Objetivo) .

La Custodia de Titulos Y Valores tiene por objetivo resguardar [pg Titulos Yo dores
Pertenecientes g| Sistema de Tesoreria dej Ministerio, €n condiciones que ase | oo,
adecuadag Preservacion,

Articulo 65. (Funciones
La Custodia de Titulos y Valores tiene por funciones esenciales |ag Siguientes ;
a) Regrstrary controlar Jos Titulos Y valores ingresados aia tesoreri del Ministerig
b) Velar por las condiciones de Seguridad en |g

letras bonos

heques de

lesoreria
cal y otros valores de Tesoraria.

titulos y Valores Pertenecientes g Sistema de Tesoreria del Ministerio
relativos gz cheques de tesorerfa, Jetrasg

valores de tesorerig !

Articulo 66, (
El Director Genera]

GLOSARIO

Tesoro.~ Caudal y dj
Tesorerr’a.—Lug
Tesorerg.-
administracig
fondos en ca
Y pago. L

Cuentas fiscales bancarias - Son aquellas Cuentas Ministerio de Salud y
Deportes que sirven para acreditar y debitar Técursos publicos. | g tit]4
clentas pertenece g |5 tes I

Persong €ncarg
n. El tesorerg

Y emplear |ps Caudales en ypg
jay ejerce mayo

stadio y résponsable de |os
obre Jos procedimientos de recepcion
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- Devengamiento.-Ingresos vy gastos reconocidos como percibidos o incurridos, aurng

Recursos o ingresos de tésoreria.- Son todos aquellos caudales publicos que
ingresan para formar parte del tesoro, con los cuales el Minjsterio de Salud cuenta para
atender los'pagos derivados de la gestion. -
Egresos de tesoreria.- Son todos aquellos pagos que realiza la tesoreria para atender
sus gastos corrientes y de capital,

Recaudacién de recursos.- Corresponde a la accién de cobrar los caudaies puisiieos,
relativos a ingresos tributarios, no tributarios, de crédito publico; donaciones, regalias,
transferencias, venta de bienes ¥ servicios, recuperacion de préstamosly otros recursos
publicos. SR, 1

Unicidad de caja.- Es el principio que establece la administracién ceéntralizada de ios
recursos financieros como caracteristica fundamental de la tesoreria, pararalcanzar una
moderna y mas. segura gestion del manejo de los recurSo_s,:y lograr Ja administracion
plena y trasparente de los mismos. » T

Programacion del flujo financiero.-Comprende las actividades rel
elaboracion de prondsticos de 195 ingresos y egresos publicos en un periodo de tiempo
determinado, con el objeto de compatibilizar los resultados esperados; con los recursos
disponibles y prever el cumplimienito de las obligaciones del sector.ptblico; -
Ejecucion presupuestaria.- Corresponde a las actividades relacionadas con los
devengamientos y pagos de obligaciones, a partir de la aprobacion del presupuesto v la
efectiva percepcion de los recursos, una vez efectuada la- solicitud y autorizacion de
pago. . T wt =

1

1
]

-.-...-._gl:'f:’

no hayan sido, recibidos o pagados. . _ - i :
Titulos 'y valores del Sistema de Tesoreria del Ministerio de Salud y Deportes.-

Instrumentos que permiten manejar, captar e invertir liquidez, tales como cheques de
tesoreria, letras, bonos y otros valores de tesoreria. . B

0

MOVILIZADOS POR EL DERECHO A LA SALUD ¥ LA VIDA

acionadas caon la .



)

EDEDEDEDEDEDEDED RS

y o)

) )

) ) ) D)

) )

AR 1D B T ;

) )

y' ) .y ) 3

)

e if
e A
St

EPULLICA DE BOLIviA
RI0DEsALUD'Y DEPORTES

A PAZ RO

ABRIL DE 200¢

- - F‘—_'—-—_hq—-—--....
(?-oqu.N ! | 2da, copip
(-

Asicrudo: CONocIMIENTOTAEUCRC“Ws
=5 DIFUSION

-



REGLAMENTO ESPECIFICO Db ADRN

TINISTRACION
DL FONDO FIJO bt CAJA

CHICA

COTENIDO N pyag.

Disposicion Legal de Aprobacién i
CAPITULO 1
FINALIDADES

Articulg.1° .2 (Objetivo) |
Articulg 2°.. (Marco Legal) |
Articulp 3°. (Alcance y Ambito de Aplicacion) 2
. Arliculo 4°.. (Revisiény Actualizacién del Reglamentq Fspecifico) 2
Articulo 5° - (Prevencic’m) 2

CAPITULO 11 | -
ADMINISTRACION DEL Fonp o FIJO DL CA,

TA CIHICA
Articulo g°.-

(Coucepto) 2
Arliculo 7°.- (Aperlura) 25
Arliculo g§° - (Reposicién) 3
Atticulg 9° - (Para el Cierre de Gest
Arliculo 100 (Obj
Articulo 119 (Mane;j

16n) 3

‘ondo Fijo (e Caja Chica) 4

n del Fondg ljo de Caja Chica) 5
a Documcnlada) 6

CAPITULO y11 : ,
ARQUEO Y ARCHIVO pg DOCUMENTACION

Ai'licufo 14° .- (Arqueo de Caja Chica) 7
Artticulo | 5°

= (Archivo y Custodia de J5 Documeniacion del Fondo Fijo de Caja Clica)
CAPITULO 1v-

DE LAS SANCIONES v OTRAS msmsrcmwm

/\rliucio_ 16°.- (Sanciones) g



VISTOS v CONSIDERANDO:

Que, medi

2006, ¢l Direcrgr de Programacian ¥ Or

Administragjy
Administragj

uani

on del Fondg Fijo de
Reglamentq Especific
olal de aportes g la Sewpuridad Social
actualizacion  de [oq mencion
posierior renisian ©
Ministerial,

ados documen

A 13 Dircecigy Genera

aAprobandy s Renlamentos nene

Ministeria) Mo 0D0Yy
Fijo de Caja Chica, ¢
manifestaba ¢ c
piblicos;

de fecha Jp
msu dia, Verg
umplimientg obligatoria, |

actualizar v
¢l objeto de
cobertyr

mejorar Jog Reglan
delermipay uti

a de gasios menores de

POR TANT
. La Sciiorg M
conferidas par Ley N° 3357 g 21 de febrero (g
RESUELVE:
ARTICULD
Administrac;

on del Fondo Fijo

al texto qUE en ancxos foryy P

arte integrante de |

bresente Resolucigy Ministeria).

Registrese, Comuniquesc y

ORIGMAL LEL TSRV 10 rox:
Dr. tugna, Hanales Pacahg g
TICEHIEISTFU NE BALID
MINISIERID DE Sttug y pepoyes

/MLV,

/:szcmzc ARG A

suUNTTs
'

A
v

RESULUCION VINISTERIAL

anle Nota Inmemg N

zacidn Admin)sy
05, que de acuerdg af Art. 40

Caja Chic
O para l Conciliacign

al Ministerig de §

| de Asuntos Jy

Que, ol Ministerio dg Salud
de marzo de 2003 ¢f Reg
ion, fue conslaba de |g

ajo responsabilidad

Que, de acuerdo al Args, 4o
thlos Especifico do Adminjs)
Tccursos Monc|
aciomados cop |

de Caja Chica en

Quedan derogadas b}

g i Y 5
. a0 By o

oz

CR02r 27

=7 AR, 2006

o: MSD/DI’O/\/US‘)/ZU()G de
aliva, infornmg 5 Ia Dirceten
(Revision ¥ Achmliznciﬁn) del Repl
a: ¥ de acuerdg g Art. 6o,
Translerencin de ]

22 de marzo de
a General de Asuniag
amente Especifico (g
- (Revisian v /\clunlizncién) del
0s Recursps Emerpentes del 0% v 5% del
alud y Deportes, se procedid

, remile q sy auloridad
ridicos,

Al revision ¥
los, en tal sentidg A7 su cansideracion Y.

Para I emision de gng Resolucion

ionados;

i
¥ Deportes,
lamento Cspecifico
articulos v 13 apex

aprobd medianie
de Adminigiracisn

0S¥ que en sy
administrativy U

Resolucion
del Fondn
arliculg tnica,
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REGLAMENTO ESPECIFICO DE ADMINISTRACION
DEL FONDO FLIO DE CAJA CITICA

CAPITULQO 1
FINALIDADES

Articulo I"- (Objetiva).

El Reglamento Especifico de

Administracion del Fondo fijo de Caja chica,
objelivos:

tenen comu

a) Proporcionar los clementos esenciales de organizacion,

funcionamicento v (e
control interno relativos a la administr

acion del fondo fijo de caja chica; -

b) Determinar los procedimientos para la aperlura, reposician y cierre del Fondo
' Fijo de Caja Chica:
c) - Delerminar Ja responsahilidad de In custodia, mancjo. disposicion y regisirg
conlable,

Articulo 2".- (Marco Lepal).

El presente Reglamento esta suslentado por la siguiente Base lepal:

Ley N® 1178 de 20 de Julio de 1990

“Ley de Adwinistracion y Cuntrol
Gubernamentales™,

Decreto Supremo N® 23318-A de 3 de Nov

iembre de 1992 “Reglamento Je I
Responsabilidad por Ia Funcion p

ublica™.

- - Decreto Supremo N® 21364 de 20 de Agosto de 1996, “Replamento de I Loy
Financial™. :

Deerelo Suprema N° 23964 del 21 de octubre de 2000,

“Normas Bisicas
del Sistema de Administracion de Bienes ¥ Ser

vicios”,

= Principios,  Normas  Generales y Bésicas de Coniral Ine
Gubernamental. Emitidas por la Contraloria General de Ia Repablica. ener.. -
2001.

- Circular: OF N 144/94 de 21 de Febre

ro de 1994, Policia Nacional. Com: -
Departamental Organisimia Operativo de

Transita,

L & L

(
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Articulp 3°- (Aleancey Ambifo de Aplicacidn).

El Reglamento Especifico de Adminisir

acion del Fando Fijo de Cuj
aplicacion en el Ministerio de Salud ¥ Depo

a Chica. es _»
fles y las Unidades Desconcentradas.
Arliculo 4° .- (Revision y Actualizacian del Reglamentn Especificn).
La Unidad Financiera, de ser necesario,
andlisis de la experiencia de su
fundamentadas que formulen los in
aperativaza el Sistem
Departes.

actualizara el presente Replame
aplicacian, y lus ohse
volucrados en su manejq
a de Organizacion Administraliva

nta en base gl
rviciones v recomendaciones
1 coardinar econ la Unidad que
en ¢l Ministerio de Salud W

Asliculo 5" - (Prevencidn).

Zn caso de presentarse omisiones, conlradicciones Y. o diferencing en nlerpretacian s
presente Reglamento éslas seran solucionadas en los alcances Y previsiones de a Ley a
1178: Deceretos Reglamentarios, Normas Basicas y Generales de Contral Interno.

CAPITULO 1]
ADMINISTRACION DEL FONDO FLIO DE CAJA CHICA

Arliculo ¢~ (Concepto).

El Fondo fijo de Caja chica se refiere a una cantidad determinad

entregados a un Servicio Piblico para la cobertura de
relacionados con la actividad del Ministeria,

i de recursos monetarios
tistos menares de urgencin

Articulg 7".- (Apertura).

a) La solicitud de aperlura e incremento (el
presenlarse por escrito a la Direccign Gene
Juslificando necesidades de pasto y
Resolucion Administrativa,

Fondo de Caja Chica, debers
ral de Asuntos Administrativos.
manlo. para su- aprobacion  mediunte

h) L.a Direccién General de Asunlos Administratives: ¢

n caso de ser viable ol
pedido, Instruira ja ramitacion de la Resalucion

Administrativa,

c) El/La Sr/a. Ministro/a previo analisis de sy vinbilidad. aulorizara medinnte
Resolucion Administrativa, el monto y respansable del mancjo de Caja Chica,
)

La Unidad Financiera a ravés de la aplic

acian de los sistemas Contabilid:
Tesareria. realizard ¢ tramite ¥ proce

deri ol entregn del ' fondo mediie
! A
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cheque bancario a través de] Com

probantc de Egreso que r
Fondo Fijo de Caja chic

a al encargado de sy manejo ¢

efleje la aperturg del
au cargo de cuenta
documentada correspondiente, : '

e) Serd responsable del manejo del Fondo TFijo de Caja Chica
indcpcndicmgz del cajero principal y de otros
financieras. Pero no excluye [

designar al responsable de] ma

un- servidor
que realicen funciones cont
a funcién que, cl Responsable de Are
nejo de este fondo.

ables o
a pueda
Articulo 8°.- (Reposician).

a) Todas.y cada una de las operaciones de re

registraran cronologicamente en el Libro de C
correlativa de los misnos.

posicion y desembolso de Fondos se

aja Chica, mantenicndy |4 numeracion

b) Para la solicitud de reposicion de Fondos de Caja Chic
imprescindiblemente ¢l reporle del SIGMA vy lo
Financiera para su revisig
descar

a, el encargado debera presentar
s documentos de respaldo o la Unidad

n a (ravés del Sistema Conlabilidad y ung vey, aprah

ado ¢l
£0, 5¢ procederd a la reposicign de) mismo.

Articulo 9°- (Para ¢ Cierre de Gestidn).

El procedimiento a seguir en cl cierre del fondo fijo de caja chica es el siguicnte:

a)  Para fines de elaboracidn de los respectivos Estados Financieros, o
de Caja Chica dcbe ser necesariamente cerrado contablement
Diciembre de cada afio, previo cierre en el SIGMA

presentard la documentacign

no sera objeto de reposicion.

I Fondo Fjo
¢ al 31 de
» A cuyo clecto el encarpado

por el total de los gastos incurridos. importe que

b) En caso de existir saldo de efeclivo, éste sera depositado en |

corriente fiscal del Fondg Rotatorio del MSD y la boleta d
adjuntar a la documentacion de cierre a ser presenlada.

arespecliva cuenta
¢ depasito bancario

Articulo 10°- (Objeto del Gasta).

Se consideran Fondos de Caja Chica. aquellos recursos entrepados

al Servidor Pablico
designado para la alencion diari

a de GASTOS MENORES DE URGENCIA, quc comprenden:

a) Gaslos d¢ transperte para el personal
servicios dentro del radie urbano,
Jjustifique,

que sc cncuentra en comision  de
siempre que el trabajo a realivarse asi lo
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b) Gastos menores por la compra de malcyial pequeiio para refaceidn de caleg y
equipos.
c) Gaslos menoreg por la compra de Utites de eseritorig de uso ng free.ale o
inexistente en almacenes.
d) Gastos de refrigerio, al efecto:
= Podra realizarse Bastos en alimentos y bebidas, cuando XISl prez-sesy
asignado en esta partida, '
/= Cuando se realjza reuniones de Conscjo Técnico, Reuniones Extraording 5, on
d ¢l Despacho Ministro/a, Viceministros y DGAA :
J}i‘ ) - ’ - . » -
+ = Excepcionalmente cuando existan lrabajos de urgencia en horas ex(ras T Lo 4
del horario de trabajo normal), Y Mo se pague por horas extraordinarias, oviy
autorizacién de) inmedialo superior,
! .
- Cuando existen reuniones de trabajo en el Minislerio con PErsonas ajers g
misma, como ser: Representantes de organismos internacionales. Corigy »
otras comisiones especiales.
- Exccpciona!menle, cuando <l funcionarig realice alguna actividad (e Z2ohib
fuera de] Ministerio (toda la jornada de trabajo) y después de [a Jornaca . gl
de trabajo, debidamcnlejusliﬁcndo.
Estos gastos, deberan respaldarse con PEDIDQS DE CAJA cHica. nomina vy l
firma de Jos participantes ajenos g Ia entidad con ¢l VoB® de la autoridad que i
presida la reunion, facturas g nombre del Ministerig de Salud y Deportes; e 1o ’
contrario serdn considerados gastos Exlrapresupuestarios conforme el Articuly 230
del D.S.21364, Reglamento de Ia Ley Finaneial.
e) Gastos menores de Servicio postal. lelegrafico y [otocopias.
1)) Tramites aduaneros ¥ notariales.

Articulo 11°.

(Mancjo y Movimientg del Fondo Fijo de Caja Chica)

El' manejo

¥ movimiento del Fondg Fijo de C
disponibilid

aja Chica, liene por
ad, uso y el control (e

objetivo oplimizar -
estos recursos, al efeelo:

a) Las operaciones deben ser registradas en un Libro de Caja Chica. con los
siguientes dalos:




SISTENA DE TESORERIA

Pap S def |
REGLAMENTO ESPECITICO DR Codigo: ST-1i=-005
ADMINISTRACION DEL FONDO F1JO DE CAJA

Versiin: 51a
| ’ CHICA

REPUBLICA DE BOLIVIA
MINISTERIO DE SALLIG Y DEPORTES

i) Fecha
) Saldo Inicial
i) Namero correlativo de la Solicitud de Compra y/o Pago
iv) Unidad solicitante y/o destino
v) Conceplo del gasto
vi) Importe del gasto
vii)  Saldo del fondo.
b)

Los pagos seran efectuados con Fondos de Caja Chica,
Justificados a través -de] formulario de “SOLICITUD DE COMPRA Y/O
PAGO™, firmados por el inmediato superior de la Unidad Solicitante y previa

verificacion de la disponibilidad del efectivo disponible por ¢l IZncarpado de su
manejo y autorizacién de] Responsable de Tesoreria.

con requerimientos

C) En el caso expreso de maleriales y suministros. eslos seran adquiridos
unicamente cuando en Almacenes se evid

encic la inexistencia de los IMiSMOos.
tcoprevia  certificacion  de almacenes con el sello que indique “SIN
EXISTENCIA™,

d) Se exigird que toda factura o nota fiscal sea emitid
el correspondiente nimero del NIT. na se

con nombres de particulares o luncion
sean llcnadas,

aanombre de la Entidad con
aceplaran para reembolsg facturas
arios. o en blanco y que posteriormenle

e) Los pagos a gfectuarse con Fondos de Caja Chic

ser al contado y por obligaciones que no exceda
(Doscientos 00/100 Bolivianos), compras-realiza

a a cargo del custodio, deberan
n el monto limile de Bs200.00
das sin colizacian alguna,

b| Los formularios de Solicitud de Compra y/a Pago de Caja Chica, asi como, la
documentacién respaldatoria como ser: Facturas. Actas de Entrepa u otro
documento que acredite e} gaslo, deberdn ser invalidados o inutilizados con el
sello que indique “DESCARGADO” o “CANCELADO™, al momento de Ia
presentacion  de la documentacion para la reposicion de la misma, asi como
para cl cicrre del fondo.

Articulo 12".- (Prohibiciones de Ia Utilizacion del Fondo Fijo de Caja Chica).

Queda terminantemente prohibido el uso del Fond

0 I'ijo de Caja Chica para los siguicntes
Casgos: )

a) Para fines de préstamo a servidores publicos;
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b) Canje de cheques con fecha adel

¢) Pago de Compras [raccionad
d) De igual mancry

e) No se reconocer

f) Serdn considerados como

g) Compras de relrigerio par
h) Gastos de refrigerio efecty
Articujo 13°-

La presentacién de Rendicion de Cuent
ser conforme al inciso c) del

a)

b)

antada o en garantia;

as que excedan el monto limite

autorizado en ine.c) del Art, 90
del presente reglamento,

¢ prohibe la cancelacion (e Servicios personales, Vidlicos
adquisiciones de aclivos [1jos. _

4 como desembolsos 1a
almacencs, los dajios ocasionados por eslas acciones de desac
de Jos Servidores Publicos, darin lugar a sanciones discip]
cuantia del daiio ocasionado ¥y la reincidencia dara lugar
cargo, previo proceso administralivo del €aso.

$ adquisiciones (e materiales existenies en
ato, descuido y nepligencia
inarias en proporeidn a la
@ Su separacion inmediata de!

uso indehido de fondo

Sy por lo tanto, no reconocidos  coma
la compra de obse

quios, premios, gastos  de
festejos, ayudus econdmic

ipos de sucldos al persenai. pastog
ados indebidamente. Prohibiciones estab? «its o el
articulo 25° del D.§. 2] 364.

obligaciones de] Lstada,
salutaciones, homenajes, pa

prensa por
de cualquier naturaleza on de

as. donaciones

a cl personal en horas de Jornada de trabajo. por camtarse on i [
Ministerio con servicio de 1é. '

ados en actividades fuera de la Entidad (invitaciones personales
a delegaciones, comisiones y olros).

(Rendicién de Cuenta Documenmda).

a Documentada del Fondg Fijo de Chja Chica. debe
articulo 27° de |a Ley N° 1178. Al electo-
Toda rendicién de cuentas debera llevar factura valorada con N de NI'T de |

Solicitud de Compra y/o Pago, Acta de Entrega y olros docum
adquisicidn o gaslo.

a Fntidad,
entos que acrediten la

Si las compras se hacen €h pueslos de venta pequefios, de vendedores  ambulantes v
ocasionales deberan llevar ¢l [ormulario de Solicitud de Compra y/o Pago de Caja Chica
que se uliliza en la Entidad ¥ registrar para constancia lds d

alos mis indispensables que
identifiquen al vendedor ¥ la demds documentacion seialada en o) inciso a).

Las'rendiciones de cuenta no deben sobrepasar

del monto fijada para fa Caj
reconociendo la Entidad saldo acreedor.

a Chica no




Articulg 14°,-

En términos

Comprobacion de dincro
lesoreria.

El responsable de] Fon
considerando |os recib
IeCursos, sum

Las diferentes instanciag
que debe ser cjeculada P
de su custodia Y registro,
inmediato Superior y cst
correspondiente,

Articulp 15° -
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d)

Para [a reposicidn del fopdo se utiliz
.Rotatorio {antg Para reposiciones
aproximadamente yp 60
disponer del 409 restan

ard el sislema — SIGMA —
parciales o Wlales,
% del lotal; Mientras ¢

le. . -

modula (o) [Fondo
cuando se  hayg uastado
anlo se tramite |

A repOsICion. . e

¢)  No se efectuard ni autoriy
solicitado g reposicion
anteriormente comeo Béyr
¥/o Pago con Ia documen

ard una nueva entrega de fondos, si el yes
correspondiente  con tados  Jos
Reporte de] SIGMA y los IF

ponsat’: no ha
requisitos - sinladas
ormularios de Solicipud ¢

Comarg
lacion respaldatoria o las instancias respectivas.
1)) Cuando |as facturas Y olros documentos, contengan vicios (e nulidad, .- COMO;
' raspaduras, enmiendas, alteraciones. anadiduras dudosas en la fecha, montex. susvhre o
sellos, no seran reconocidas para efeclas de descargg, comprobada | alterr+ 5 serq
pasible a sanciones que el caso amerie.

£)  El funcionarie respons
No esla autorizade par
salvo causas de fuerza

able de] mancjo y

a delegar su respon
mayor con

administracion de] Fondo Fijo de - “1a Chica.
sabilidad parcial o lot

al a otros |+ S1I0narios,
aulorizacian del inmedi

alo superior.,

CAPITULO Il )
ARQUEQ v ARCINVQO DI DOCUI\’IENTACION
(Arquco de Caja Chiea),

generales se enfiende
‘

par arqueo de Caja Chica, a |
de las existenciag

a verificacion v
Y documenios Componentes

de una £l

do de Caja Chica, (e

05 pagados, lactluras ¥
atoria que necesariamente

berd practicar arqueos

olro documento que cvj
debe ser igual

diarios, de] ¢ Aivo.
dencie la en:; - (!

al importe del fondo constituic,

HERY
iv

de Control podrdn re
or un [uncionario el

resultado que deher
e mlorme a Iy

alizar arqueos SOTPIesivos y/o periddice-
ependiente de quiencs tienen g
a estar plasmada ¢
autoridad competenie

rarea
responsicsilidad
nun informe eserito div
Para su conocimiento v

cado ol
“eeidn

(Archivo y Custod;

a de Ia Documentacign del Fongd
Chica).

0 Fijo d. Caja
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"La Unidad Financier
custodia de |os comp
debiendo ser
localizacian op

A, a través de Contabilidad ©S responsable del adecuade Archivo y
robantes del Fondg Fijo de Caja Chiea Y sus documentos (e respaldo,
archivados adecuadamente siguiendo un orden logico, parg perilir gy
ortuna; para uso de gjecutivos ¥ personal de g entidad, pary Fevisidn oy 5

arle
de los organismos que gjercen tujcign ¥ el Control Gubernamental,

Asimismo, esly documentacion debe S€r empastada a
conservindola y preservandola

la conclusion de cacds
adecuadamente de cualqui
cinco a diex afos.

gestion,
er conlingencia per ¢ fempo de

' CAPITULO v
DE LAS SANCIONES v OTRAS DISPOSICIONES
Artiuclo 169 - (Sanciones),

Si en el mancjo del Fondg Fijo de Caja Chica se advie
juridico-administralivo POr  parte del cuent

rtan contravenciones
fondos de Caja Chic

al ord znamienio
a dante y los serv

idores  pablicos ¢z reciben

4 para gastos menores de urgencia, ticnen |y abligacion de ren iy cuentas

de los fondos recibidos cn forma Oportuna, especificandy |y documentacion suste:. - ria: Sy
meumplimicnto senera responsabilidades. Al respecto:

a) Sicn plazo de 90 dias de haber recibido |os 'CCUrsos para mancjo del Fondg Fije de Caja
Chica e} encargado no rinde cuentgg de los desembalsos electuados, un servidor 1+1blico o
auditor emitira up informe al Tespecto y lo trasladara conocimiento (el Miiistro de
Salud y Deportes, para Ia toma de las medidas precaulorias y su recuperacion (e

. eslablecido.

imperte

b) Los servidores piblicos que reciban fondos de Caj

urgencia, tienen Jg obligacién de rendiy cuentlas
posteriores de sy ejecucic’m; Caso contrario, eslos de
Baslos particulares y deducidos en Jog haberes

a (hica para compras menores (e
cn el plazo maximo de cine

0 dias
sembolsos serin

considerado* eomo
del mes correspondien|e g

YPLANAGHRM
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VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, mediante Nota Interna No: MSD/DPOA/089/2006 de 22 de marzo (-

» nforma a Ia Dircetora General de Asuntor
2 alizacién) del  Reglamento Especilico de
Administracién del Fonda Fijo de Caja Chic : vision y Aclualizacion) del
Reglamento Especifico para la Concili crgentes del 10% y 5% del
total de aportes de |a Seguridad Soc SC procedio a la revision ¥
actualizacion  de los mencionados doc a su autoridad para su consideracion y
paosterior remision a a Dircceion G para la emisién de uma Resolucion
Ministerial, aprobando los Replamentos

acion Translerencia de los Recursos Em
ial al Ministerio de Salud ¥ Deportes,
umentos, en tal seotido, remite
cneral de Asuntos Juridicos,
mencionados;

cl Ministerio de Salud ¥ Deportes de conformidad con el Art. 1° dol
© abril de 2002 de “Couciliaciones y Transferencias de los Aportes de |a

Salud y Deportes™, establece que “Se autoriza al Ministerio de Salud y
Previsidn Social Y a las cntidades de Scguridad Social Pablicas, para que cn coordinacion con ¢l Instituto

Nacional de Scguros de Salud — INASES, que se halla facultado por ¢l Deercto Supremo N° 25798, cfectien

las correspondicntes conciliaciones de los recursos tmergentes del 5% del total de aportes de la Seguridad
Social, conforme, que deben ser transferidos al Ministerio de Salud yP

Salud y Deportes), conforme lo cstablece ol Art, 27 de I Ley 2042 de Ad

Que,
Deereto Supremo N° 26604 de 20 d
Scguridad Social al Ministerio de

ministracién Presupuestaria™

Que, de acuerdo al Art, 6°
fico para la Cancili
c

del Reglamento
acion Transferencia do
guridad Social al Ministerio de Salud y De

Y mejorar el Reglamento Especi

precitadas, cs neeesario actualizar
¥ 5% del total de aportes de Ia S

los Recursos Emergentes del 10%,
porics;

ron TANTO;

La Sciiora Ministra de Salud y Deportes, on uso de sus atribucioncs
conferidas por Ley N°® 3351 dg 21 de febrero de 2006;

RESULLVE:

ARTICULO UNICO.- Sg aprucba el
a de los Recursos Emergentes del 10% vy 5%
Salud y Deportes en su. 3° version, en sus V C
anexos forma parte integrante de Ia presente Resolucion.,

Conciliacion Transferenci
Social al Ministerio de
texto que en

Reglamento Especifico para Ia
del total de aportes de Ia Seguridad
apitulos y 20 Articulos, coulorme al

Quedan  derogadas y abrogadas tod

as las disposiciones contrariags a Ia
presente Resolucion Ministerial,

Registresc, comuniquese y archivese,

A

DRIGINAL FIRMADO POy

N Dra. Nila Heredia Aliranda
B Dr.Juan A, Nogales Recahedo MINTSTRA DE SATUD
RS ] ‘{1 VICERIXIETRO DE BALTID , Y DEPORTES
¥l {;g‘g H D m WIKISTERID DE SALUD ¥ DEPURTES _
ST

- A FIEL DEL ORIamAL

¥
4 A

/MLV.

Dr. SIS Qlilnteln 1. Spoz
n ES!’ONSADLE DE ARCHIVO
Y Docum ENTAGION

Fluisterio s Silag ¥ Deaugtze

revision Social {actual Ministerio de

b
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REGLAMENTO ESPECIFICO PARA LA CONCILIACION,
TRANSFERENCIAS DE LOS RECURSOS EMERGENTES
DEL 10% Y 5% DEL TOTAL DE APORTES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL AL MINISTERIO
DE SALUD Y DEPORTES

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALLS

Articulo 1°- (Definicién del Reglamento).

EL Reglamento Especifico para la Conciliacién de los Recur
total de aportes de la seguridad social (Ley 1928 y Ley 204

téenico que regula y operacionaliza los procedimientos
deben ser transferidas al Ministerio

sos Emergentes del 10% y 5% del
2), se constituye en un nstrumento

de conciliacién y recaudacién, que
de Salud y Deportes (MSyD).

El articulo primero del Decreto Supremo Nro. 2
Aportes de la Seguridad Social al Ministerio de
siguiente: “Se autoriza al Ministerio de S
Seguridad Social Piublieas, para que en coo

6604 “Conciliaciones.y Transferencias de los
Salud”, del 20 de abril de 2002; establece 1o
alud y Previsién Social ¥ a las entidades de

rdinacién con el Instituto Nacional de Seguros
de Salud-INASES, quc se halla facultado por el Deereto Supremo N° 25798, cfectien las

correspondientes conciliaciones de los recursos emergentes del 5% del tot
de la Seguridad Social, que deben ser fransf
Social, conforme lo establece
Presupuestaria®.

al de aportes
eridos al Ministerio de Salud Yy Prevision
el Articulo 27 de la ley N° 2042 Administracién

Articulo 2°.~ (Objetivos del Reglamento Especifico).

Los objetivos del Reglamento, son:

a) Proporcionar una base conceptual fundamentada en Norm

para establecer la uniformidad necesaria en la conciliac
Seguridad Social.

as y Principios Contable-,
16n con las Entidades .-

b) Facilitar la normatividad, procedimientos,
tratamiento de toda falta o retraso en la transferencia de los recursos emergentes ¢ !

10% y 5% del total de aportes de la Seguridad Social al Ministerio de Salud
Deportes y establecer un eficiente Sistema de Control Interno.

formas de conciliacion, recaudacid:,
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Articulo 3°.- (Marco Legal).

"El Reglamento del Pago por la conciliacion de los recursos emergentes del 10% y 5% de]
total de aportes de 1a Seguridad Social, ha sido_elaborado en ¢] marco de las siguientes
disposiciones legales vigentes;

* LeyN° 1178 de “Administracién y Control Gubernamentales” de 20 de Julio de 1990,
* Ley N° 1928 del “Presupuesto General de Ia Nacién Gestion 1999” del 17 de
Diciembre de 1998, '

Ley N° 2042 del 21 de diciembre de 1999,

Decreto Supremo N° 23318-A “Responsabilidad por la funcign
Noviembre de 1982, :
Decreto Supremo Ne 26604, “Conciliac

Seguridad Social al Ministerio de Salud”, del 20 de abril de 2002,
Decreto Supremo N° 25 798, «

Adecuacion del marco institucional del Instituto
Nacional de Seguros de Salud a Ia actual estructura organizacional de! Poder
Ejecutivo™ dej 2 de junio de 2000. _
Decreto Supremo N° 25714, “ Regulacién, efectivizacién y cumplimiento de |ag
cotizaciones devengadas a los entes gestores, dentro del régimen a corto plazo de la
seguridad social” de] 23 de marzo de 2000.

* Normas Bisicas de la Contraloria General de Ia Rep
Decreto Supremo N° 263 90 “Creacién de |
(UFV)”, del 8 de noviembre de 2001.

Ley N°® 2434, “Unidad de Fomex_lto a la Vivienda (UFV), unidad
mantencr ¢l valor de los montos der

10minados
poder adquisitive”, del 21 de diciembre de 2002.

publica del 3 de

iones y Transferencias de Jos Aportes de la

L'tblica{, enero 2002,
a Unidad de Fomento a la Vivierula

de cuenta purn
C moneda nacional y proleger ;u

Articulo 4° - (Ambito de Aplicacion).

El presente reglamento constitu

ye el documento oficial P
cardcter Nacional al

ara la conciliacion y recaudacion og
que debe sujetarse el Ministerio d

¢ Salud y Deportes y las sipuic .g

Entidades de Seguridad Social:

1. CAJA NACIONAL DE SALUD.

2. CAJA PETROLERA DE SALUD. .

3. CAJA DE SALUD DE CAMINOS Y RAMAS ANEXAS.

4, CAJA BANCARIA ESTATAL DE SALUD.

5, CAJA DE SALUD CORDES.

0. CAJA DE SALUD D ELA BANCA PRIVADA.

2 SEGURO SOCIAL UNIVERSITARIO.

8. SEGURO INTEGRAL DE SALUD-SINEC,

9. SEGURO DELEGADO COTEL.

10.

SEGURO DELEGADO COBEE,
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1. SEGURO DELEGADO ELECTROPAZ.

12, SEGURO DELEGADO COMPANIA ELECTRICA SUCRE S.A.

13. SEGURO DELEGADO SAGUAPAC,

4. SEGURO DELEGADO SOCIEDAD INDUSTRIAL TIERRA S.A.

15, SEGURO DELEGADO COOPERATIVA DE TELECOMUNICAC!D: .5
SUCRE S.A. '

16.  SEGURO DELEGADO CdMPAﬂfA ADMINISTRADORA DE EMPi:
BOLIVIA S.A.

17. SEGURO DELEGADO EMPRESA DE SERVICIOS S.A.

18.  SEGURO DELEGADO EMPRESA DE LUZ Y FUERZA ELECTRICA .1
ORURO.

19. SEGURO DELEGADO EMPRESA MINERA SAN CRISTOBAL

20.  SEGURO DELEGADO ESCUELA TALLER SUCRE

21. Y OTROS SEGUROS DELEGADOS

Articulo 5°.- (Principios).

< La aplicacién del presente Reglamento Especifico

csta orientada bajo los siguie: oy
principios:

!
a. Prhicipio de Legalidad

Todos los actos relacionados con Ia conciliacién  y transferencia, deben : :or
sometidos a las Leyes y al ordenamiento juridico nacional.

b. Principio de Responsabilidad,
Los servidores ptiblicos involucrados en los procesos de coneili
_ de los recursos emergentes del 10% y 5% del total de aportes de la Seguridad So: -,

estin sujetos al régimen de responsabilidad por al funcién publica, Capitulo V ¢ ‘4
Ley 1178 y su reglamento.

acion y transfercs in

¢. Principio de Buena Fe.

. Se presume la buena fe en las acciones de los servidores ptiblicos con relacién s .4

conciliaciones y transferencias de los recursos emergentes del 10% y 5% del tota;
aportes de la Seguridad Social, : '

Articulo 6°.- (Revisidn y Actualizacién del Reglamento Especifico).

La Direccién General de Asuntos Administrativos, instruira a |
. realizar la revision, modificacién y actualizacion del presente Reglamento, basandose ..

andlisis de la experiencia de su aplicacién, observaciones y recomendaciones fundam: . -
que formulen los invelucrados siempre y cuando sea necesario.

a Unidad correspondiente 1
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Articulo 7°,- (Verificacién de su Aplicnci{jn).

Y de las Auditorias* Externas Evaluaran
pericdicamente o, a solicitud de ]a MARE e] cumplimiento del presente Reglamento, asi como,
el grado de su aplicacién, emitiendo observaciones ¥s 0 recomendacioncs orientadas a sy
mejoramiento. B '

Articulo 8°.- (Previsin).

En caso de presentarse dudas, omisiones, contradicciones Y, o diferencias en 1y interpreta-ion
de este Reglamento, estas seran solucionadas en los alcances y previsiones establecidas . ¢
Marco Legal del presente reglamento.

Articulo 9°.- (De Ja Vigencia).

El presente Reglamento entrara en vigencia, sicte dias hdbiles despuds de Su aproo:- -
mediante Resolucign Ministerial, -

CAPITULO 11
DESTINO DEL FINANCIAMIENTO Y RESPONSABIL] DADES

Articulo 10°.- (Destine del Finﬂn.cinmicnfo).

a) El Articulo 33 de Ia Ley N° 1928 de
de la ley N° 2042 de Administr
por concepto de aportes par
respectivamente, debe desti
financiamiento de log Progr

Presupuesto Genera] de |
acidn Presupuestaria, establ
a salud de las Entidades de Seg
narse al Ministerio de S
amas Nacionales de Pre

a Nacion y el Articulo 27
cce que el total de recursos
uridad Socjal, el 10y Y 5%
alud y Deportes, para garanlizar el
vencioén de Enfermedades,
b) Las actividades de los Programas Nacionai
requieren la asignacion de recur
mismos signifiquen poner en rie

desmedro de Ia salyd publica.

es de Prevencign de Enfermed
S0s comprometidos en forma oportun
sgo la regularidad y continuidad

ades,
a sin que log
de sus acciones ep

Articulo 11°.- (Resp onsabilidad),

a) En el nivel Ejecutivo, corresponde al
condicién de Méaxima Autoridad Eje
la difusién y cumplimiento del pre
Jerdrquicas y log servid
de su competencia.

/la St/a. Ministro/a de 8

cutiva (MAE), ser ¢l responsable principal de
sente Reglamento Especifico. Las autoridades
ores publicos del Ministerio son responsables en el ambito

alud y Deportes, en sy

;
|
i
i
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b) En el Nivel Operativo, corresponde la conciliacion y recaudacidn, a la Direr iy
General de Asuntos Administrativos del MSyD y a la MAE de las Entidad. » . ’a

Seguridad Social. .
!

Articulo 12°.- -(Incumplimicnto al Reglamento).

El incumplimiento a lo establecido en el presente Reglamento, serd sancionado confor: -~
Capitulo V Responsabilidad por la Funcién Publica de

N°®23318-A Reglamento de la Responsabilidad por |

al
laley N° 1178 y al Decreto Sur.ino
a Funci6n Publica.

: : CAPITULO 11X
PROCESO DE TRANSFERENCIA Y CONCILIACIONES

Articulo 13°-  (Transferencias Mensuales de las Entidades de Seguridad Social).

En aplicacién de lo dispuesto por los articulos 33° y 27°
respectivamente, las entidades de Seguridad Social, deben transferir mensualmente en forma
automdtica, las retenciones correspondientes al 10% y 5% respectivamente en el plazo de
sesenta (60) dias, emergentes del total de los aportes de la Seguridad Social destinado para Ins

Programas Nacionales de Prevencién de Enfermedades, a las cuentas habilitadas vl
Ministerio de Salud y Deportes de acuerdo al siguiente detalle:

de las leyes Nros, 1928 Yy 2442

T A

BANCO N°DE CUENTA RAZON SOCIAL R
Banco Central de Bolivia 2654B03-G-301 Min.Salud.Prog.AmpI.Inm.f\p. 10% 3
Bance Mercantil S.A. 4030005582 MSPS  Programa. amplindo - Inm
Ingresos i
Banco de Crédito 501-5017648-3-47 MSD-Programa Ampliado de !
£ ‘Inmunizaciones - Ingresos 2 nive!
) nacional i
Banco Unidn S.A. 1-2381345 MSD-Programa Amplin;]o (1P
' lumunizaciones ~ Tugresos a  nive:
nacional i
Articulo 14"~ Proceso de Conciliacion).
El proceso de conciliacion serd efectuado bajo las siguientes bases:
a) Después de que las Cajas concluyan con la elaboracién de sus Estados Financicros

previstos por la Ley N° 1178 hasta el 30 de marzo de cada gestion, el Ministerio de

Salud y Deportes programara a partir del mes de abril, la fecha en que se realizaran
aqe . i
las conciliaciones. |

b) Esta programacién se hard conocer con 5 dias de anticipacién a cada una de las
entidades de Seguridad Social,
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c) Para la realizacién de lag coneil
Seguridad Social, designaran ¢
cabo esta tarea. Las MAEs debe

laciones, tanio el Ministerio como |

on memorando al servidor publico que llev -
n otorgar todo el apoyo necesario.,

as entidag : de

a

d) Concluida la conciliacién los
sus MAEs via los directo
Seguridad Socjal.

servidores piiblicos des; gnados elevar

an un infe. we g
res administrativos o equivalente en Ias

institucior--s de

e) Las autoridades del MSyD solicitaran mediante nota el monto adeudado a lag
instituciones de Seguridad Social.

CAPITULO 1V

SANCIONES POR EL RETRASO BN LA
CANCELACION OPORTUNA DI LAS
MENSUALIDADES Y PROCESO COACTIVO

Articulo 15°.- (Mora en Ia cancelacién).

El retraso en la transferencia mensual Oportuna (articulo 3° DY 26604), serd sancionn
conforme las regulaciones del DS N® 25714, “Regulacién, efec
las cotizaciones devengadas a los entes gestores, dentro del
seguridad social” de 23 de marzo del 2000.

tivizacién y cumplimiento :ie
régimen a corto plazo g,

Se aplicara la unidad de Fomento a
26390 par

2002.

Se considera como mora, pasado los 60 dj
al MSyD.

la Vivienda UFV, creada mediante Dec

reto Supremo e
a la actualizacion y manfenimiento de valor ¥ laLey N% 2434 de 21

de diciembre ‘o

as del vencimiento y de no realizar [a lransferc- 'a

Articulo 16°.- - (Reeargo de ley).

Los montos de transferencia de lag C

ajas de Salud y Seguros Delegados de §
término, estdn sujetas a las siguientes

alud, -
regulaciones:

a) Se actualizara sobre la base de la vari

UFV con respecto a la moneda nacion
dia habil a la fecha de pago o liquidac
detalle:

acién de la Unidad de Fomento de v - . ;
al, producida entre e] dia de vencimis, . - o}

i6n de aportes devengaclos, segun ef sigi.. -, -«

UFVEP

~~1 Jx.D4,,
UFVFY

MV =(
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5 Donde;:

MV = Mantenimiento de Valor

UFVFP = Unidad de Fomento de Vivienda Fecha de Pago '

UFVFV = Unidad de Fomento de Vivienda Fecha de Vencimiento
DAgs = Deuda Aporte en Bolivianos '

ol a)  Se cobrarad un interés i

gual a la tasa activa bancaria comercial, emitida o+
Banco Central de Bolivi

a, vigente a la fecha, bajo el siguiente detalle:

= (( P oy vEp )
I=(( UFVFVX(1+360 ) )xUFVEP )= DA, + MV

- Donde:

1
I = Interés w1
DAgs = Deuda Aporte en Bolivianos '

UFVFV = Unidad de Fomento de Vivienda Fecha de Vencimiento
r =tasa de interés para el mes en

. que se pague fa obligacion (UFV emitido
por BCB) :
n = Numero de dias de mora (desde el dia siguiente de la fecha de

3 vencimiento del aporte que se declara hasta la fecha de pago del aporte)
S UFVFP = Unidad de FFomento de Vivienda Fecha de Pago
MV = Mantenimiento de Valor

b) Otras multas por gastos administrativos y legales de ley.

~ Articulo 17°.~ (Cobro Via Coactiva).

El Ministerio de Salud y Deportes, emitird contra |

as Instituciones de la Seguridad Social que
entren en mora; '

a) NOTA DE AVISO, adjunto la LIQUIDACION DI APORTES DEVENGADOS,
otorgindoles veinte (20) dias |
1

1dbiles para que cumplan  con el pago, su
incumplimiento dard lugar a la emisién de:
i

b) NOTA DE CARGO, para el cobro correspondiente otorg

andoseles 20 dfas para que
efectien el pago y su incumplimiento dara lugarala ...

. ¢) APLICACION DEL DEBITO AUTOMATICO segin Decreto Supremo N° 26604,
.0
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d) La iniciacién del cobro por la vi

a coactiva por la Direceidn General de A.-
Juridicos del Ministerio de Salud y

‘Deportes a las entidades que entraron en moi-;.

El calculo de la liquidacién de transfercncias devengad
mensuales y los Estados Financieros, de no contar

bresupuesto estimado de recursos de las entidades de

as, se aplicara sobre log ingrsong
con este dltimo, se tomar

a comao by !
Seguridad Social,

Articulo 18°.- (Modalidad de Pago).

Las entidades de Seguridad Social queé cuenten con recursos deberdn efectuar los A0S
correspondientes mediante deposito en las cuentas corrientes fiscales mencionadag en ¢l Art,
13 en las fechas de vencimiento,

previa realizacién de un andlisis

alidad de plan de pagos,
Deportes,

a por parte del Ministerio de Salud y
a) Plan de Pago.- En caso de

que la institucién solicite un pl
aceptado por el Ministerio

an de pagos y este seq
de Salud y Deportes, la entidad

en mora efectuara los -
pagos de acuerdo 2 | siguiente detalle;

Sin cuota inicial, en el caso de
cuenten con recursos econdmico

situacién de los. Estados Finane
realizados hast

que las entidades de la Se

5 para cubrir la misma, previo analisis de [a

ieros de la altima gestién, pagos que serdn

aun maximo de sesenta (60) cuotas.

it.  Del 5% al 15% de cuota inic
adeudado de acuerdo a] andl
plan de pagos en cuotas men

guridad Social no

ial del total del aporte omitido actualizado o
isis financiero y el saldo restante serd sujelo a un
suales, menor o igual a 60 cuotas.

CAPITULO V

OTRAS DISPOSICIONES
Articulo 19°.- (Archivo).

Toda Ia document

acion concerniente a la coneili
en archivos centr

acion y recaudacion debers estar custodiada
ales de ambas instituciones para

efectos de revisign ¥ control posterior.

Articulo 20°.- (Contabilizacidn).

Los ingresos por concepto de

estas conciliaciones deben estar intepr
Contabilidad Gubernamenta] del

ados al Sistema ¢~ -
Ministerio de Salud y Deportes m ‘

YPL/NAG/IRM
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