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VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que los Paragrafos I y II del Articulo 213 de la Constitucién Politica del Estado, establecen que la
Contraloria General del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcion de control de la
administracion de las entidades publicas y de aquéllas en las que el Estado tenga participacion o interés
economico. La Contraloria estd facultada para determinar indicios de responsabilidad administrativa,
ejecutiva, civil y penal; tiene autonomia funcional, financiera, administrativa y organizativa; y su
organizacion, funcionamiento y atribuciones, que deben estar fundados en los principios de legalidad,
transparencia, eficacia, eficiencia, economia, equidad, oportunidad y objetividad, se determinaran por | la
ley. |

Que el Paragrafo I del Articulo 217 del Texto Constitucional, dispone que la Contraloria General del
Estado sera responsable de la supervision y del control externo posterior de las entidades publicas y de
aquéllas en las que tenga participacion o interés econémico el Estado. La supervision y el control se
realizard asimismo sobre la adquisicion, manejo y disposicion de bienes y servicios estratégicos para el
interés colectivo. 1
Que el inciso a) del Articulo 13 de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamentales, determina que el Control Gubernamental tendra por objetivo mejorar la eficiencia en la
captacion y uso de los recursos publicos y en las operaciones del Estado; la confiabilidad de la
informacién que se genere sobre los mismos; los procedimientos para que toda autoridad y ejecutivo rinda
cuenta oportuna de los resultados de su gestion; y la capacidad administrativa para impedir o identificar y
comprobar el manejo inadecuado de los recursos del Estado(...) El Sistema de Control Interno que
comprendera los instrumentos de control previo y posterior incorporados en el plan de organizacién y en
los reglamentos y manuales de procedimientos de cada entidad(...)

Que el Articulo 14 de la Ley N° 1178, establece que los procedimientos de control interno previo se
aplicaran por todas las unidades de la entidad antes de la ejecucion de sus operaciones y actividades o de
que sus actos causen efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los regulan y
los hechos que los respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcién de los fines y
programas de la entidad(...)

Que el Articulo 8 del Decreto Supremo N° 23215, de 22 de junio de 1992, Reglamento para el Ejercicio
de las Atribuciones de la Contraloria General del Estado, sefiala que el Sistema de Control Gubernamental
Interno de cada entidad publica tiene por objetivos generales: promover el acatamiento de las normas
legales; proteger sus recursos contra irregularidades, fraudes y errores; asegurar la obtencién de
informacion operativa y financiera, util, confiable y oportuna; promover la eficiencia de sus operaciones y
actividades; y lograr el cumplimiento de sus planes, programas y presupuestos en concordancia con las
politicas prescritas y con los objetivos y metas propuestas.

Que el Articulo 9 del Decreto Supremo N° 23215, determina que el Control Gubernamental Interno se
ejerce por los servidores de las unidades ejecutoras de las operaciones, por los responsables superiores de
las operaciones realizadas y por la Unidad de Auditoria Interna de cada entidad. Su ejercicio es regulado
por las normas basicas que emita la Contraloria General de la Republica, por las normas basicas de los
sistemas de administracion que dicte el Ministerio de Finanzas (Actual Ministerio de Economia y
Finanzas Pihblicas) y por los reglamentos, manuales e instructivos especificos que elabore cada entidad
publica.

Que el Articulo 10 del Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General del
Estado, define que el sistema de control gubernamental interno esta dado por el plan de organizacion de
cada entidad y las técnicas de autorizacion, procesamiento, clasificacion, registro, verificacion,
evaluacion, seguridad y proteccion fisica, incorporadas en los procedimientos administrativos y operativos
para alcanzar los objetivos generales del sistema. Esta compuesto por el control interno previo, el control
interno posterior a cargo de los responsables superiores y la auditoria interna.

Que el Articulo 17 de la norma precedente, establece que la normatividad del Control Gubernamental esta
integrada por las normas bésicas y secundarias de control interno y de Control Externo Posterior.

Que el Articulo 18 del Decreto Supremo N° 23215, determina que las normas bdsicas de control
gubernamental interno son emitidas por la Contraloria General de la Republica, forman parte integral del
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control gubernamental y son normas generales de caracter principista que definen el nivel minimo de
calidad para desarrollar adecuadamente las politicas, los programas, la organizacion, la administracion y el
control de las operaciones de las entidades piblicas. Dichas normas deben ser tenidas en cuenta por el
Organo Rector de los Sistemas de Administracién en el disefio y desarrollo de los mismos y por las
entidades publicas en la elaboracion de la normatividad secundaria.

Que el numeral 1.6 de los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno GubemamenﬁaI,
aprobados por la Resolucién N° CGR-1/070/2000, de 21 de septiembre de 2000, establece que el Control
Interno es un proceso compuesto por una cadena de acciones extendida a todas las actividades inherentes
a la gestion, integradas a los procesos basicos de la misma e incorporadas a la infraestructura de|la
organizacion, bajo la responsabilidad de su consejo de administracion y su méximo ejecutivo llevado a
cabo por éstos y por todo el personal de la misma, disefiado con el objeto de limitar los riesgos internos y
externos que afectan las actividades de la organizacion, proporcionando un grado de seguridad razonable
en el cumplimiento de los objetivos de eficacia y eficiencia de las operaciones, de confiabilidad de la
informacién financiera y de cumplimiento de las leyes, reglamentos y politicas, asi como las iniciativas de
calidad establecidas.

Que el numeral 2119 de los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamenﬁal,
determina que cuando las circunstancias lo justifiquen la direccion superior debera evaluar la conveniencia
de complementar la labor de las referidas unidades conformando comités responsables de Vlgllat‘ el
desempefio de los procesos de control interno.

Que el inciso w) del Paragrafo I del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de enero de 2023
determina como atribucion de las Ministras y los Ministros del Organo Ejecutivo, en el marco de las
competencias asignadas al nivel central en la Constitucion Politica del Estado, emitir resoluciones
ministeriales (...)

Que el Articulo 83 del Decreto Supremo N° 4857, define la estructura jerarquica del Ministerio de Salud
y Deportes, encontrandose: en el Viceministerio de Gestion del Sistema de Salud, a la Direccién General
de Redes de Servicios de Salud y la Direccion General de Gestiéon Hospitalaria (...)

Que el Paragrafo I del Articulo 108 de la norma precitada, establece que los ministerios contardn con una
estructura maxima integrada por: Una Direccién General de Planificacion; Una Direccion General de
Asuntos Administrativos(...)

Que el Paragrafo I del Articulo Primero de la Resolucién N° CGE/112/2022, de 21 de diciembre de 2022,
determina que las Entidades y Empresas Publicas, a través de su Maxima Autoridad Ejecutiva, mediante
resolucion expresa, debera conformar un Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), designando a
tal efecto a servidores publicos del segundo (2°) nivel jerarquico dentro de la organizacién administrativa
de estas. La cantidad de miembros del Comité debera responder a las caracteristicas de la entidad y la
envergadura de la misma, debiendo estar compuesto por un minimo de 3 servidores publicos.

Que los incisos a), b) y c) del Articulo 20 de la Resolucion Suprema N° 217055, de 20 de mayo de 1997
de Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa, establecen los niveles jerarquicos: Nive
directivo, en el cual se establecen los objetivos, politicas y las estrategias de la entidad; Nivel ejecutivo, en
el cual se aplican las politicas y se toman las decisiones para el funcionamiento de la entidad de acuerda
con los lineamientos definidos en el nivel directivo; Nivel Operativo, donde se ejecutan las operaciones de
la entidad.

Que la Nota Interna MSyD/DPCH/N1/95/2023, de 24 de enero de 2023, emitida por la Maxima Autoridad
Ejecutiva, instruye a la Direccion General de Asuntos Juridicos, la elaboracién de la Resolucion
Ministerial para Conformacioén del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), en atencién a
Paréagrafo I de la parte resolutiva Primera y Sexta de la Resolucion N° CGE/112/2022 de 21 de diciembre
de 2022, asi como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor de los Comités de

Seguimiento de Control Interno”, con cédigo PE/CI-119 Versién 2, aprobado por Resolucion N
CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022, designando a los servidores publicos del segundo nive
jerarquico de esta cartera de Estado, bajo la siguiente relacion: Directora o Director General de Redes de
Servicios de Salud, Directora o Director General de Asuntos Administrativos y Directora o Director
General de Planificacion.
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Que el Informe Legal MSyD/DGAJ/UAJ/IL/036/2023, de 27 de enero de 2023, concluye que
corresponde que la Maxima Autoridad Ejecutiva de esta cartera de Estado, designe mediante Resolucion
Ministerial a los servidores publicos del Segundo Nivel Jerarquico, para conformar el Comité de
Seguimiento de Control Interno (CSCI) del Ministerio de Salud y Deportes, tal como fue dispuesto en 13
Nota Interna MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, en el marco del inciso w) del Paragrafo |
del Articulo 14, Articulo 83 y el Paragrafo I del Articulo 108 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de
enero de 2023 y en cumplimiento a la Resolucion N° CGE/112/2022, de 21 de diciembre de 2022 y
Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022.

POR TANTO:

El MINISTRO DE SALUD Y DEPORTES, en uso de las atribuciones que le confiere el Decretd
Supremo N° 4857, de 06 de enero de 2023, Estructura Organizativa del Organo Ejecutivo del Estado.

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DISPONER la Conformacién del Comité de Seguimiento de Control Interng

(CSCI) del Ministerio de Salud y Deportes, compuesto por servidores publicos del segundo nive
jerarquico: 1

e Directora o Director General de Planificacion.

e Directora o Director General de Asuntos Administrativos. ‘
¢ Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud. }
ARTICULO SEGUNDO.- Se deja sin efecto toda disposicién contraria a la presente Resolucién
Ministerial.

ARTICULO TERCERO.- La Direccién General de Planificacion, queda a cargo de la coordinacién para
el cumplimiento de las funciones del Comité y de la presente Resolucion.
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A: Dr. Jeyson Marcos Auza Pinto
MINISTRO DE SALUD Y DEPORTES

Via: Abg. Heber Luis Lamas Cuarita
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS
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PORTES

Via:  Abg. Teresa Lourdes Rosso Gutiérre j P
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N GENERALDE ASUNTOS JURIDICOS
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MINISTERI
De:  Abg. Carminia A. Mejia Ascarrunz ; :
ABOGADO DE LA UNIDAD DE ANALISIS JURIDICO

Ref.: Resolucion Ministerial, Conformacion del Comité
de Seguimiento de Control Interno (CSCI)

Fecha: La Paz, 27 de enero de 2023.

Sefior Ministro:

En atenci6n a la Hoja de Ruta: DPCH-9969-DGAJ; se tiene a bien elevar a su conocimiento el presente
Informe Legal: ' :

I.- ANTECEDENTES:

Mediante Nota Interna MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, emitida por la Méxima
Autoridad Ejecutiva, instruye a esta Direccion, la elaboracién de la Resolucion Ministerial para
Conformacion del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), en atencion al Paragrafo I de la
parte resolutiva Primera y Sexta de la Resolucion N° CGE/112/2022 de 21 de diciembre de 2022, asi
como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor de los Comités de Seguimiento de
Control Interno”, con cédigo PE/CI-119 Version 2, aprobado por Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de
diciembre de 2022, designando a los servidores publicos del segundo nivel jerdrquico de esta cartera de
Estado, bajo la siguiente relacion: Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud,
Directora o Director General de Asuntos Administrativos y Directora o Director General de
Planificacion.

Ministerio de Salud - Plaza del Estudiante esq. Cafiada Strongest SIN
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Los Paragrafos I y II del Articulo 213 de la Constitucion Politica del Estado, manifiesta que la
Contraloria General del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcion de control de la administracién de
las entidades puiblicas y de aquéllas en las que el Estado tenga participacion o interés econémico. La Contraloria
estd facultada para determinar indicios de responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y penal; tiene
autonomia funcional, financiera, administrativa y organizativa, y su organizacién, funcionamiento 'y
atribuciones, que deben estar fundados en los principios de legalidad, transparencia, eficacia, eﬁciencifg,
economia, equidad, oportunidad y objetividad, se determinardn por la ley. Asimismo, el Paragrafo I del
Articulo 217, determina que la Contraloria General del Estado serd responsable de la supervisién y del
control externo posterior de las entidades publicas y de aquéllas en las que tenga participacion o inter%’s
econdmico el Estado. La supervision y el control se realizardn asimismo sobre la adquisicién, manejo 'y
disposicion de bienes y servicios estratégicos para el interés colectivo. ‘,
La Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control Gubernamentales, establece en
sus Articulos 13 y 14, que el Control Gubernamental tendrd por objetivo mejorar la eficiencia en la captacidn
y uso de los recursos publicos y en las operaciones del Estado; la confiabilidad de la informacién que se genere
sobre los mismos; los procedimientos para que toda autoridad y ejecutivo rinda cuenta oportuna de los
resultados de su gestion; y la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo
inadecuado de los recursos del Estado(...) El Sistema de Control Interno que comprendera los instrumentos de
control previo y posterior incorporados en el plan de organizacion y en los reglamentos y manuales de
procedimientos de cada entidad(...). Asimismo, los procedimientos de control interno previo se aplicardn por
todas las unidades de la entidad antes de la ejecucion de sus operaciones y actividades o de que sus actos causen
efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los regulan y los hechos que los
respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcion de los fines y programas de la entidad(...)

De igual manera los Articulos 8, 9 y 10 del Decreto Supremo N° 23215, de 22 de junio de 1992,
Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General del Estado, establece que e/
Sistema de Control Gubernamental Interno de cada entidad piiblica tiene por objetivos generales: promover el
acatamiento de las normas legales; proteger sus recursos contra irregularidades, fraudes y errores; asegurar la
obtencion de informacién operativa y financiera, util, confiable y oportuna; promover la eficiencia de sus
operaciones y actividades; y lograr el cumplimiento de sus planes, programas y presupuestos en concordancia
con las politicas prescritas y con los objetivos y metas propuestas. Asimismo, el Control Gubernamental
Interno se ejerce por los servidores de las unidades ejecutoras de las operaciones, por los responsables
superiores de las operaciones realizadas y por la Unidad de Auditoria Interna de cada entidad(...). También
establece que, el sistema de control gubernamental interno estd dado por el plan de organizacién de cada
entidad y las técnicas de autorizacion, procesamiento, clasificacion, registro, verificacion, evaluacion, seguridad
Y proteccion fisica, incorporadas en los procedimientos administrativos y operativos para alcanzar los objetivos
generales del sistema. Estd compuesto por el control interno previo, el control interno posterior a cargo de los |
responsables superiores y la auditoria interna. Determinando en los Articulos 17 y 18, que, /a normatividad

del Control Gubernamental estd integrada por las normas bdsicas y secundarias de control interno y de Control |
Externo Posterior y las normas bdsicas de control gubernamental interno son emitidas por la Contraloria |
General de la Republica, forman parte integral del control gubernamental y son normas generales de cardcter
principista que definen el nivel minimo de calidad para desarrollar adecuadamente las politicas, los programas,
la organizacion, la administracion y el control de las operaciones de las entidades publicas. Dichas normas
deben ser tenidas en cuenta por el Organo Rector de los Sistemas de Administracién en el disefio y desarrollo de |
los mismos y por las entidades publicas en la elaboracién de la normatividad secundaria. ‘
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Por otra parte, los Principios, Normas Generales y Bésicas de Control Interno Gubernamental,
aprobados por Resolucion N° CGR-1/070/2000, de 21 de septiembre de 2000, establecen que e/ Control
Interno es un proceso compuesto por una cadena de acciones extendida a todas las actividades inherentes a la
gestion, integradas a los procesos bdsicos de la misma e incorporadas a la estructura de la organizacion, bajo
responsabilidad de su consejo de administracion y su mdximo ejecutivo, llevado a cabo por éstos 'y por todo el
personal de la misma, disefiado con el objeto de limitar los riesgos internos y externos que afectan las
actividades de la organizacién, proporcionando un grado de seguridad razonable en el cumplimiento de los
objetivos de eficacia y eficiencia de las operaciones, de confiabilidad de la informacion financiera y de
cumplimiento de las leyes, reglamentos y politicas, asi como las iniciativas de calidad establecidas.

En tal sentido, el numeral 2119 de los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno
Gubernamental, determina que cuando las circunstancias lo justifiquen la direcciéon superior debera
evaluar la conveniencia de complementar la labor de las referidas unidades conformando comité$
responsables de vigilar el desempefio de los procesos de control interno. Por lo que en este entendido se
considera pertinente la regulacion obligatoria de esta conformacion. |
En consecuencia, la normativa sefialada precedentemente, regula la implementacion del Control Internc
en las entidades publicas, lo cual contribuye al logro de los objetivos institucionales mediante una
gestion eficaz, eficiente y transparente de los recursos publicos, en beneficio de la ciudadania o de la
poblacion que demanda los bienes y servicios de las entidades publicas. \

Por tanto, el Sistema de Control Interno estd conformado por las normas basicas de control interno
emitidas por la Contraloria General del Estado, normas basicas de los sistemas de administracion
emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas. }

En esa misma linea, la Méaxima Autoridad Ejecutiva de esta cartera de Estado, mediante Nota Interna
MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, instruy6 a ésta Direccion, emitir la Resolucion
Ministerial, para la Conformaciéon del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), en
cumplimiento al Paragrafo I de la parte resolutiva Primera y Sexta de la Resoluciéon N° CGE/112/2022
de 21 de diciembre de 2022, asi como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor de
los Comités de Seguimiento de Control Interno”, con cdédigo PE/CI-119 Version 2, aprobado por
Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022, emitidas por la Contraloria General del
Estado, que determina: las Entidades y Empresas Piblicas, a través de su Mdxima Autoridad Ejecutiva,
mediante resolucion expresa, deberd conformar un Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), designando
a tal efecto a servidores piiblicos del segundo (2°) nivel jerdrquico dentro de la organizacién administrativa de
estas. La cantidad de miembros del Comité deberd responder a las caracteristicas de la entidad y la envergadura
de la misma; EI Comité de Seguimiento de Control Interno deberd conformarse hasta el 31 de enero de 2023. La
MAE nombrard al CSCI mediante Resolucién Expresa, delimitando sus funciones de acuerdo a la Resolucién N°
CGE/112/2022 de 21 de diciembre de 2022(...) debiendo estar compuesto por un minimo de 3 servidores
publicos, por lo que, la designacién corresponde a los cargos de los servidores publicos del segundo
nivel jerarquico para la Conformaciéon del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI) a la:
Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud, Directora o Director General de Asuntos
Administrativos y Directora o Director General de Planificacion; concordante con lo dispuesto en el
inciso b) del Articulo 20 de la Resoluciéon Suprema N° 217055, de 20 de mayo de 1997 (Normas
Bésicas del Sistema de Organizacion Administrativa), que establecen los niveles jerdrquicos: Nivel
‘ / ejecutivo, en el cual se aplican las politicas y se toman las decisiones para el funcionamiento de la entidad de
it g acuerdo con los lineamientos definidos en el nivel directivo,; y el Articulo 17 del Paragrafo V de la Guia para
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la Compatibilizacién del Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativa (RE- |
SOA) de Entidades Publicas, donde se identifica los niveles jerarquicos, dentro de su estructura |

organizacional:
Niveles Area y/o unidad organizacional
Directivo MAE o Directorio
Ejecutivo Viceministerios/Direcciones/MAE i
Operativo Jefaturas }

|
Consecuentemente, en el contexto legal descrito, correspondera que el sefior Ministro de Salud t
Deportes, mediante Resolucién Ministerial sefiale la Conformacién del Comité de Seguimiento ds
Control Interno (CSCI), a los servidores publicos del segundo nivel jerdrquico, compuesto por:
Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud, Directora o Director General de Asuntos
Administrativos y Directora o Director General de Planificacién, en el marco de lo dispuesto en el
inciso w) del Pardgrafo I del Articulo 14, Articulo 83 y el Pardgrafo I del Articulo 108 del Decreto

Supremo N° 4857, de 06 de enero de 2023.

V.- CONCLUSION:

En virtud a lo expuesto, fundamentacién desarrollada y la normativa sefialada se concluye que,
corresponde que la Méxima Autoridad Ejecutiva de esta cartera de Estado, designe mediante Resolucion
Ministerial a los servidores publicos del Segundo Nivel Jerarquico, para conformar el Comité de
Seguimiento de Control Interno (CSCI) del Ministerio de Salud y Deportes, tal como fue dispuesto en la
Nota Interna MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, en el marco del inciso w) del Paragrafo
[ del Articulo 14, Articulo 83 y el Paragrafo I del Articulo 108 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de
enero de 2023 y en cumplimiento a la Resolucion N° CGE/112/2022, de 21 de diciembre de 2022 y
Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022.

V.- RECOMENDACION:

De acuerdo a la conclusién expresada, se recomienda al sefior Ministro de Salud y Deportes, emitir la
Resolucion Ministerial correspondiente.

Es cuanto informo para los fines consiguientes. &
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INFORME LEGAL
MSyD/DGAJ/UAJ/IL/036/2023

A: Dr. Jeyson Marcos Auza Pinto
MINISTRO DE SALUD Y DEPORTES

Via: Abg. Heber Luis Lamas Cuarita

Via:  Abg. Teresa Lourdes Rosso Gutiérrez :
JEFA DE LA UNIDAD DE ANALISIS JURIDICO

JEFA DELA-YH (DIC
31 GENERAI DE ASUNTOS JURIDICOS
D 0 A SALUD Y DEPORTES
De: Abg. Carminia A. Mejia Ascarrunz ; :
ABOGADO DE LA UNIDAD DE ANALISIS JURIDICO

Ref.: Resolucion Ministerial, Conformacion del Comité
de Seguimiento de Control Interno (CSCI)

Fecha: La Paz, 27 de enero de 2023.

Sefior Ministro:

En atenci6n a la Hoja de Ruta: DPCH-9969-DGAJ, se tiene a bien elevar a su conocimiento el presente
Informe Legal: ‘

L- ANTECEDENTES:

Mediante Nota Interna MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, emitida por la Méxima
Autoridad Ejecutiva, instruye a esta Direccién, la elaboracion de la Resolucién Ministerial para
Conformacioén del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), en atencion al Paragrafo I de la |
parte resolutiva Primera y Sexta de la Resolucion N° CGE/112/2022 de 21 de diciembre de 2022, asi |
como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor de los Comités de Seguimiento de |
Control Interno”, con c6digo PE/CI-119 Version 2, aprobado por Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de |
diciembre de 2022, designando a los servidores piiblicos del segundo nivel jerarquico de esta cartera de |
Estado, bajo la siguiente relacion: Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud, |
Directora o Director General de Asuntos Administrativos y Directora o Director General de |
Planificacion. 1
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IL.- MARCO NORMATIVO Y ANALISIS JURIDICO:

Los Paragrafos 1 y II del Articulo 213 de la Constituciéon Politica del Estado, manifiesta que /a |
Contraloria General del Estado es la institucion técnica que ejerce la funcion de control de la administracién de
las entidades piiblicas y de aquéllas en las que el Estado tenga participacion o interés econémico. La Contraloria |
estd facultada para determinar indicios de responsabilidad administrativa, ejecutiva, civil y penal; tiene
autonomia funcional, financiera, administrativa y organizativa; y su organizacion, funcionamiento |y
atribuciones, que deben estar fundados en los principios de legalidad, transparencia, eficacia, eficiencia,
economia, equidad, oportunidad y objetividad, se determinardn por la ley. Asimismo, el Paragrafo I del
Articulo 217, determina que /a Contraloria General del Estado serd responsable de la supervision y del
control externo posterior de las entidades publicas y de aquéllas en las que tenga participacion o interés
econdmico el Estado. La supervision y el control se realizardn asimismo sobre la adquisicién, manejo y
disposicion de bienes y servicios estratégicos para el interés colectivo. ‘
La Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administraciéon y Control Gubernamentales, establece en
sus Articulos 13 y 14, que el Control Gubernamental tendrd por objetivo mejorar la eficiencia en la captacijn
y uso de los recursos publicos y en las operaciones del Estado, la confiabilidad de la informacion que se genere
sobre los mismos; los procedimientos para que toda autoridad y ejecutivo rinda cuenta oportuna de los
resultados de su gestion; y la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo
inadecuado de los recursos del Estado(...) El Sistema de Control Interno que comprenderd los instrumentos de
control previo y posterior incorporados en el plan de organizacion y en los reglamentos y manuales de
procedimientos de cada entidad(...). Asimismo, los procedimientos de control interno previo se aplicardn por
todas las unidades de la entidad antes de la ejecucion de sus operaciones y actividades o de que sus actos causen
efecto. Comprende la verificacion del cumplimiento de las normas que los regulan y los hechos que los
respaldan, asi como de su conveniencia y oportunidad en funcion de los fines y programas de la entidad(...) |
De igual manera los Articulos 8, 9 y 10 del Decreto Supremo N° 23215, de 22 de junio de 1992,
Reglamento para el Ejercicio de las Atribuciones de la Contraloria General del Estado, establece que e/
Sistema de Control Gubernamental Interno de cada entidad publica tiene por objetivos generales: promover el
acatamiento de las normas legales, proteger sus recursos contra irregularidades, fraudes y errores; asegurar la
obtencion de informacion operativa y financiera, util, confiable y oportuna; promover la eficiencia de sus
operaciones y actividades, y lograr el cumplimiento de sus planes, programas y presupuestos en concordancia
con las politicas prescritas y con los objetivos y metas propuestas. Asimismo, el Control Gubernamental
Interno se ejerce por los servidores de las unidades ejecutoras de las operaciones, por los responsables
superiores de las operaciones realizadas y por la Unidad de Auditoria Interna de cada entidad(...). También
establece que, el sistema de control gubernamental interno estd dado por el plan de organizacién de cada |
entidad y las técnicas de autorizacion, procesamiento, clasificacion, registro, verificacion, evaluacion, seguridad |
Y proteccion fisica, incorporadas en los procedimientos administrativos y operativos para alcanzar los objetivos
generales del sistema. Estd compuesto por el control interno previo, el control interno posterior a cargo de los
responsables superiores y la auditoria interna. Determinando en los Articulos 17 y 18, que, la normatividad
del Control Gubernamental estd integrada por las normas bdsicas y secundarias de control interno y de Control
Externo Posterior y las normas bdsicas de control gubernamental interno son emitidas por la Contraloria
General de la Republica, forman parte integral del control gubernamental y son normas generales de cardcter
principista que definen el nivel minimo de calidad para desarrollar adecuadamente las politicas, los programas,
la organizacion, la administracion y el control de las operaciones de las entidades publicas. Dichas normas
deben ser tenidas en cuenta por el Organo Rector de los Sistemas de Administracion en el disefio y desarrollo de
los mismos y por las entidades publicas en la elaboracién de la normatividad secundaria.
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Por otra parte, los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno Gubernamental,
aprobados por Resolucién N° CGR-1/070/2000, de 21 de septiembre de 2000, establecen que e/ Control
Interno es un proceso compuesto por una cadena de acciones extendida a todas las actividades inherentes a la
gestion, integradas a los procesos bdsicos de la misma e incorporadas a la estructura de la organizacién, bajo
responsabilidad de su consejo de administracién y su mdximo ejecutivo, llevado a cabo por éstos y por todo el
personal de la misma, disefiado con el objeto de limitar los riesgos internos y externos que afectan las
actividades de la organizacién, proporcionando un grado de seguridad razonable en el cumplimiento de los
objetivos de eficacia y eficiencia de las operaciones, de confiabilidad de la informacion financiera y de
cumplimiento de las leyes, reglamentos y politicas, asi como las iniciativas de calidad establecidas.

En tal sentido, el numeral 2119 de los Principios, Normas Generales y Basicas de Control Interno
Gubernamental, determina que cuando las circunstancias lo justifiquen la direccién superior debera
evaluar la conveniencia de complementar la labor de las referidas unidades conformando comitgs
responsables de vigilar el desempefio de los procesos de control interno. Por lo que en este entendido se
considera pertinente la regulacion obligatoria de esta conformacién.

En consecuencia, la normativa sefialada precedentemente, regula la implementacion del Control Interno
en las entidades publicas, lo cual contribuye al logro de los objetivos institucionales mediante un}
gestion eficaz, eficiente y transparente de los recursos publicos, en beneficio de la ciudadania o de
poblacién que demanda los bienes y servicios de las entidades publicas.

Por tanto, el Sistema de Control Interno esta conformado por las normas bésicas de control interno
emitidas por la Contraloria General del Estado, normas basicas de los sistemas de administracion
emitidas por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

En esa misma linea, la Méxima Autoridad Ejecutiva de esta cartera de Estado, mediante Nota Interna |
MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, instruy6 a ésta Direccion, emitir la Resolucién |
Ministerial, para la Conformaciéon del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), en
cumplimiento al Paragrafo I de la parte resolutiva Primera y Sexta de la Resolucion N° CGE/112/2022 |
de 21 de diciembre de 2022, asi como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor de
los Comités de Seguimiento de Control Interno”, con codigo PE/CI-119 Version 2, aprobado por
Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022, emitidas por la Contraloria General del
Estado, que determina: las Entidades y Empresas Publicas, a través de su Mdxima Autoridad Ejecutiva,
mediante resolucion expresa, deberd conformar un Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), designando
a tal efecto a servidores piblicos del segundo (2°) nivel jerdrquico dentro de la organizacién administrativa de
estas. La cantidad de miembros del Comité deberd responder a las caracteristicas de la entidad y la envergadura |
de la misma; El Comité de Seguimiento de Control Interno deberd conformarse hasta el 31 de enero de 2023. La
MAE nombrara al CSCI mediante Resolucion Expresa, delimitando sus funciones de acuerdo a la Resolucion N°
CGE/112/2022 de 21 de diciembre de 2022(...) debiendo estar compuesto por un minimo de 3 servidores
publicos, por lo que, la designacion corresponde a los cargos de los servidores publicos del segundo
nivel jerarquico para la Conformacién del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI) a la:
Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud, Directora o Director General de Asuntos
Administrativos y Directora o Director General de Planificacion; concordante con lo dispuesto en el
inciso b) del Articulo 20 de la Resolucién Suprema N° 217055, de 20 de mayo de 1997 (Normas
Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa), que establecen los niveles jerdrquicos: Nivel
ejecutivo, en el cual se aplican las politicas y se toman las decisiones para el funcionamiento de la entidad de |
acuerdo con los lineamientos definidos en el nivel directivo; y el Articulo 17 del Paragrafo V de la Guia para |
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la Compatibilizacion del Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa (RE-
SOA) de Entidades Publicas, donde se identifica los niveles jerarquicos, dentro de su estructura
organizacional:

Niveles Area y/o unidad organizacional
Directivo MAE o Directorio |
Ejecutivo Viceministerios/Direcciones/MAE ‘
Operativo Jefaturas |
\

Consecuentemente, en el contexto legal descrito, corresponderd que el sefior Ministro de Salud y
Deportes, mediante Resolucion Ministerial sefiale la Conformacién del Comité de Seguimiento de
Control Interno (CSCI), a los servidores publicos del segundo nivel jerdrquico, compuesto por:
Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud, Directora o Director General de Asuntos
Administrativos y Directora o Director General de Planificacion, en el marco de lo dispuesto en|el
inciso w) del Paragrafo I del Articulo 14, Articulo 83 y el Paragrafo I del Articulo 108 del Decreto
Supremo N° 4857, de 06 de enero de 2023.

|

En virtud a lo expuesto, fundamentacién desarrollada y la normativa sefialada se concluye que,
corresponde que la Maxima Autoridad Ejecutiva de esta cartera de Estado, designe mediante Resolucili’)n
Ministerial a los servidores publicos del Segundo Nivel Jerdrquico, para conformar el Comité de
Seguimiento de Control Interno (CSCI) del Ministerio de Salud y Deportes, tal como fue dispuesto en la
Nota Interna MSyD/DPCH/NI/95/2023, de 24 de enero de 2023, en el marco del inciso w) del Paragrafo
[ del Articulo 14, Articulo 83 y el Paragrafo I del Articulo 108 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de
enero de 2023 y en cumplimiento a la Resolucion N° CGE/112/2022, de 21 de diciembre de 2022 y
Resolucién N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022.

V.- CONCLUSION: |
|

V.- RECOMENDACION:

De acuerdo a la conclusion expresada, se recomienda al sefior Ministro de Salud y Deportes, emitir| la
Resolucidn Ministerial correspondiente. ;

, Es cuanto informo para los fines consiguientes.

cic.
HLC/trg/cama
H.R.9969
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De:

Ref:

SALUD Y DEPORTES ~ &\‘ “‘12\3
NOTA INTERNA
MSyD/DPCH/NI/95/2023

Dr. Heber Luis Lamas Cuarita
DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

Dr. Jeyson Marcos Auza Pinto
MINISTRO DE SALUD Y DEPORTES

Solicitud de Resolucion Ministerial de Conformaciéon del Comité de
Seguimiento de Contro! Interno (CSCI)

Fecha: La Paz, 24 de enero de 2023

De mi consideracion:

En atencion al Paragrafo I de la parte resolutiva Primera y Sexta de la Resolucion N° CGE/112/2022
de 21 de diciembre de 2022, asi como el punto 5.1 del numeral 5 del “Procedimiento Sobre la Labor
de los Comités de Seguimiento de Control Interno”, con cédigo PE/CI-119 Version 2, aprobado por
Resolucion N° CGE/114/2022 de 21 de diciembre de 2022, se instruye elabore la Resolucion
Ministerial para Conformacion del Comité de Seguimiento de Control Interno (CSCI), designando a
los servidores publicos del segundo nivel jerdrquico de esta cartera de Estado, bajo la siguiente

relacion:

o Directora o Director General de Redes de Servicios de Salud.
. Directora o Director General de Asuntos Administrativos.

. Directora o Director General de Planificacion.

Sin otro particular saludo a usted, atentamente.

JMAP/HBMV/ccm
HR. 9969/2023
c.c. Despacho

"2023 ANO DE LA JUVENTUD HACI4 EL BICENTENARIO"
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